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Adresse Peter Bangsvej

Leder Lene Reedtz Nedergaard
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Padagogisk konsulent Pia Lorenzen

Dato for tilsynsbesgget 23/11 2020 i tidsrummet 9,20-10,50
lederen deltog i tilsynet.

Rammen for det uanmeldte tilsyn

Frederiksberg Kommune udfgrer arligt et anmeldt og et uanmeldt tilsynsbesgg i
samtlige dagtilbud jf. Dagtilbudslovens § 5. Formalet er at sikre, at bgrns ophold i
dagtilbud lever op til lovgivningen og i gvrigt er i overensstemmelse med det
serviceniveau, der er fastsat af Kommunalbestyrelsen.

Tilsynene er et vigtigt led i den fortsatte udvikling af kvaliteten i kommunens
dagtilbud og varetages af Dagtilbudsafdelingens paedagogiske konsulenter.

I det uanmeldte tilsyn vurderer de paedagogiske konsulenter kvaliteten af
dagtilbuddenes paadagogiske praksis ud fra konkrete observationer og dialog med
leder og medarbejdere i forbindelse med tilsynsbesgget.

Kort sammenfatning af konsulentens vurdering samt aftaler og opfgigning

Den padagogiske kvalitet i Marthagarden fremstar fagligt funderet og reflekteret.
Bgrnene har gode muligheder for leg, laering, udvikling og dannelse.

De voksne er omkring bgrnene og er i bgrnehgjde. De voksne er naerveerende,
imgdekommende, stgttende og anerkendende over for bgrnene og hinanden.
Bgrnene fremstar nysgerrige og trygge, med en klar forventning om at blive mgdt
positivt, og bgrnene deltager aktivt i meningsgivende lege og rutinesituationer
sammen med de voksne. Bade bgrn, ledelse og personale tager godt og interesseret i
mod folk, der kommer til institutionen.

Paadagogisk leeringsmiljg i rutinesituationer

(modtagelse, maltider, garderobe, bleskift, overgange m.m.)

Hvad ser vi efter: selvhjulpenhed, muligheder for at opleve at mestre noget,
organisering, tydelighed, muligheder for trivsel, laering, udvikling og
medbestemmelse m.m.

Konsulentens vurdering. Jeg starter mit tilsyn da bgrnene er afleveret og
(Baseret pa dialog og formiddagens aktiviteter i mindre laeringsgrupper er
eksempler fra praksis) gadet i gang.

Uddrag af mine observationer:

e Seks bgrnehavebgrn og en voksen er i
garderoben, hvor bgrnene skal have tgjet af,
inden de skal ind og spise frokost. Den
voksne hjalper og stgtter de mindste bgrn til
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selv at prgve at tage tgjet af. Hun hjzelper
med aermer og med lynldse, og bgrnene
klarer resten selv. Den voksne lytter
interesseret til bgrnene og der er fuld
opmaerksomhed verbalt og nonverbalt fra den
voksne til bgrnene, og hun fglger bgrnenes
initiativer. De aeldste bgrn hjzelper de mindste
bgrn og alle kommer roligt ind pa stuen.

Jeg ser flere situationer, hvor bgrnene under legen
pa legepladsen, i garderoben eller i aktiviteterne far
mulighed for at gve sig pa at mestre forskellige
situationer og have medbestemmelse. Det er min
vurdering, at de voksne hjaelper, stgtter og guider
bgrnene pa en god made i hverdagssituationer.

Konsulentens anbefaling Fortsaette deres nuvaerende praksis.

Aftaler om opfglgning -
mellem leder og konsulent

Paadagogisk leeringsmiljg i planlagte padagogiske aktiviteter

(samlinger, aktiviteter i mindre grupper, ture m.m.)

Hvad ser vi efter: aktive og meningsgivende deltagelsesmuligheder, organisering og
tilrettelaeggelse er tilpasset de deltagende bgrn, muligheder for at lsere noget nyt og
spaendende, indflydelses og medbestemmelse m.m.

Konsulentens vurdering. Jeg far oplyst at alle stuer deler bgrnene op i mindre
(Baseret pa dialog og lzeringsgrupper hver formiddag, hvilket bgrnene er
eksempler fra praksis) under mit tilsyn. Jeg far ligeledes oplyst at hele

huset har fokus pa veerdien i de paedagogiske rutine
situationer. Eksempelvis arbejder hver stue med
deres eget fokus som, faellesskaber, sprog og
samling.

En af stuerne i vuggestuen er i gang med et
eksperiment, hvor de har fjernet uret og vil arbejde
mere efter bgrnenes rytme, end at have pa klokken.
Det bliver spaendende at fglge deres videre
erfaringer og hgre hvilken positiv forskel det vil ggre
for bgrn og voksne.

Eksempler pa peedagogiske aktiviteter:

e En lille gruppe bgrnehavebgrn er i vaerkstedet
med en voksen for at lave julegaver.

e En lille gruppe bgrnehavebgrn laver dialogisk
laesning om planeter med en voksen.

e En lille gruppe vuggestuebgrn laver julepynt
med deres voksne.

e Flere grupper af bgrn er pa tur med deres
voksne.

e Flere mindre grupper er pa legepladsen med
deres voksne.
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e En bgrnehave gruppe holder samling, hvor
bagrnene veelger sange der skal synges, i
mens den voksne spiller guitar.

Det er min vurdering, at det fremmer bgrnenes
udvikling, trivsel, lzering og dannelse at skabe
deltagelsesmuligheder for dem, hvilket blandt andet
sker i de mindre laeringsgrupper, hvor de voksne
kan fglge de initiativer, bgrnene kommer med. Da
bgrnene er delt op i mindre leeringsgrupper denne
formiddag, er der overensstemmelse imellem det
jeg ser pa tilsynet og det jeg far fortalt.

De voksne bruger bade deres kropssprog og deres
mimik i kommunikationen med bgrnene og giver sig
tid til at hgre, hvad bgrnene har pa hjertet. Rigtig
mange af bgrnene bidrager i snakken, og der er en
glad og god stemning i rummet, og bgrnene lytter til
de voksne og hinanden.

Konsulentens anbefaling

Fortsaette deres nuvaerende praksis.

Aftaler og opfglgning
mellem leder og konsulent

Paadagogisk laeringsmiljg i relation til borns leg

(bgrneinitierede lege og vokseninitierede lege)

Hvad ser vi efter: Borneinitierede lege, , legemuligheder for alle bgrn, udvalg af
legetgj, alle born er attraktive legekammerater, indretningen inde og ude,
muligheder for forskellige typer leg, voksnes understgttelse af leg — ved at iagttage,
guide og hjeelpe aktivt og ved at deltage i lege m.m.

Konsulentens vurdering.
(Baseret pa dialog og
eksempler fra praksis)

Bade inde og ude er der skabt tydelige legezoner for
bgrnene, sa de ikke er i tvivl om, hvad de kan lege
med hvor. Eksempelvis er legezonerne delt op med
lave reoler, legetaepper og skillevaegge, sa bgrnene
har mulighed for at fordybe sig og lege uforstyrret.
Pa legepladsen er der sat telte op, som er indrettet
til peedagogiske aktiviteter og der er sat materialer
frem, som bgrnene selv kan hente.

Jeg ser flere eksempler pa, hvordan de voksne
inviterer bgrnene med i en leg og fglger bgrnenes
initiativer. Eksempelvis gynges der i redegyngen pa
legepladsen, der leges med Lego og magneter i
bgrnehaven og leges i legekgkkenet i vuggestuen.
Alle bgrn er i gang med en leg eller en aktivitet
under mit tilsyn.

Konsulentens anbefaling

Fortsaette deres nuvaerende praksis.

Aftaler og opfglgning
mellem leder og konsulent
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Relationer

(mellem bgrn og voksne, bgrnenes indbyrdes relationer og de voksnes indbyrdes

relationer)

Hvad ser vi efter: neerveaer, fordybelse, omsorg, tilgaengelighed, imadekommelse,
tryg tilknytning, muligheder for at udvikle sig og f& nye relationer, anerkendende og
respektfuld kropslig og sproglig kommunikation og interaktion m.m.

Konsulentens vurdering.
(Baseret pa dialog og
eksempler fra praksis)

De voksne mgder bgrnene smilende, stgttende og
anerkendende. De fglger bgrnenes initiativer og
udviser respekt for bgrnenes mening. Der er blandt
andet i garderoben, ved hgijtlaesning og pa
legepladsen dialoger med udgangspunkt i noget
bgrnene udviser interesse for. Jeg hgrer megen
latter og ser mange kram under mit tilsyn.

Konsulentens anbefaling

Fortsaette deres nuvaerende praksis.

Aftaler og opfglgning
mellem leder og konsulent

Foraeldresamarbejde

(Dialoger mellem foraeldre og personale)
Hvad ser vi efter: Imgdekommende, anerkendende og individuelt tilpasset samspil og
kommunikationen mellem foraeldre og personale m.m.

Konsulentens vurdering.
(Baseret pa dialog og
eksempler fra praksis)

Jeg ser ikke nogen afleveringer af bgrn under mit
tilsyn, sa jeg kan ikke vurdere samspillet imellem
foraeldre og personale.

Konsulentens anbefaling

Aftaler og opfgigning
mellem leder og konsulent

Har konsulent og leder drgftet szerlige forhold pa tilsynet? Fx
sundhedsmaessige eller sikkerhedsmaessige forhold, der skal rettes.

Hvis "ja" - hvilke?

Konsulentens vurdering.
(Baseret pa dialog og
eksempler fra praksis)

Der er i forbindelse med Covid-19 ophangt
spritholdere flere steder i institutionen. Jeg ser de
voksne spritte haender, og jeg far oplyst, at alle
flader og handtag bliver sprittet af midt pa dagen,
hvor de mindste bgrn sover.

Maengden af legetgj, der star fremme, er
begraenset, og der er lavet et system, der sikrer, at
legetgjet vaskes efter brug eller isoleres et antal
timer. De voksne i bgrnehaven spritter
bagrnetoiletterne af efter brug.

Forzeldrene afleverer bgrnehavebgrnene pa
legepladsen og vuggestuebgrnene i garderoben, for
at begreense antallet af mennesker pa stuerne.
Legepladsen er opdelt sdledes, at alle stuer har
hvert deres udeomrade.
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Konsulentens anbefaling Fortsaette deres nuvaerende praksis sa laange det
anbefales af sundhedsmyndighederne.

Aftaler og opfeigning -
mellem leder og konsulent




