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1.0 Indledning

Metropol uddanner sygeplejersker, der arbejder professionelt, selvsteendigt og pa et vel-
dokumenteret grundlag. Nutidens samfund har behov for sygeplejersker, der besidder op-
dateret udviklings- og forskningsbaseret viden, og som kan omsaette og anvende viden
og forskningsresultater i klinisk praksis. Samtidig er der behov for sygeplejersker, der ev-
ner at arbejde tvaerprofessionelt, er kritisk reflekterende, systematiske og kan taenke og
agere innovativt og deltage i udvikling af professionen.

| Sygeplejerskeuddannelsen er den kliniske undervisning og den teoretiske undervisning
teet forbundet gennem hele uddannelsen. Praksiselementer og -situationer er integreret i
den teoretiske undervisning. Undervisningen gar derfor brug af konkrete cases og pro-
blemstillinger fra klinisk praksis. Dette sker i samundervisning med fagprofessionelle fra
klinisk praksis.

Gennem uddannelsen for den studerende mulighed for at studere aktuelle og relevante
teorier, omseette teori til praksis samt treene og gve kliniske faerdigheder og kompetencer.
Dette sker med udgangspunkt i, at den studerende bliver udfordret fagligt og metodisk
gennem hele uddannelsen. Derfor stilles der krav til den studerendes studieaktivitet, og
der tilrettelaegges studieaktiviteter, hvor det kraeves af den studerende engagerer sig pa
fuld tid i uddannelsen. Det kan veere aktiviteter som gennemfgrelse af digital e-learning i
farmakologi og medicinhandtering, kommunikative refleksionsavelser, skriftlige som
mundtlige opleeg mv.

2.0 Uddannelsens formal, dimittendprofil og
opbygning

2.1 Formal med uddannelsen

Formaélet med uddannelsen til professionsbachelor i sygepleje er at kvalificere den stude-
rende til efter endt uddannelse selvsteendigt at udfare sygepleje for og med patienter og
borgere i alle aldre. Den uddannede skal selvsteendigt kunne handtere komplekse og ud-
viklingsorienterede situationer i sygepleje og intervenere med afsaet i en evidens- og
forskningshaseret praksis i alle dele af sundhedsveesenet under hensyntagen til den
samfundsmaessige, videnskabelige og teknologiske udvikling samt befolkningens behov
for sygepleje og omsorg samt sundhedsfremme og forebyggelse.

Den uddannede skal:

m Selvsteendigt kunne varetage klinisk lederskab og klinisk beslutningstagen i samspil
med patient, borger og pargrende om sygepleje samt indga i tveerprofessionelt og
tveersektorielt samspil pa individ-, gruppe- og samfundsniveau savel nationalt som in-
ternationalt

m Kunne forvalte sygeplejefagets og professionens veerdier, teorier, begreber og metoder
og integrere viden fra sundheds-, natur- og samfundsvidenskab samt humaniora og
opna kompetence til at kunne deltage i forsknings- og udviklingsarbejde

m Opné& kompetencer til at kunne fortseette i teoretisk og klinisk kompetencegivende ef-
ter- og videreuddannelse



2.2 Dimittendprofil

Sygeplejersken udfgrer selvstaendig, professionel, begrundet og refleksiv sygeplejeprak-
sis i samspil med patienter, borgere, pargrende og @vrige fagprofessionelle i det hele
sundhedsveesen og i overensstemmelse med den samfundsmaessige, videnskabelige og
teknologiske udvikling samt befolkningens behov for sygepleje og med fokus pa patient-
oplevet sammenhaeng og kvalitet.

2.2.1 Sygeplejerskens kernekompetencer er at

Involvere patient/borger og pargrende i relation til sundhedsudfordringer og sygdoms-
sammenhaenge og at indga i tveerprofessionelle og tvaersektorielle samspil, som under-
stgtter patientoplevet sammenhaengende forlgb i et samlet sundhedsvaesen

Foretage selvsteendig klinisk beslutningstagen i stabile, akutte og komplekse pleje- og
behandlingsforlgb ved at inddrage viden fra patient/borger og pargrende samt forsk-
ningsbaseret viden

Tage professionelt og etisk ansvar i konkrete patientsituationer under hensyntagen til
patientens-/borgerens, professionens, organisationens og samfundets krav og med for-
staelse for mangfoldige sociale, gkonomiske, politiske og kulturelle forhold

| samspil med patient/borger at fremme sundhed gennem livet og bista til en veerdig
dad ved at observere, identificere, diagnosticere, vurdere og prioritere sundhedsudfor-
dringer og sygdomssammenhaenge samt intervenere med kompenserende tiltag, der
styrker patientens/borgerens evne til at mestre symptomer og gennemfgre behandlin-
ger

Kommunikere situationsbestemt, vejlede, undervise og formidle ved at inddrage pati-
entens oplevelser og reaktioner og pargrendes viden samt vurdere viden inden for
forskning, erfaring samt individuelle, institutionelle og samfundsmaessige faktorers be-
tydning for sygdomssammenhaenge og sundhedsudfordringer

Udfare, formidle og varetage klinisk lederskab for patientforlgb, patientoplevet kvalitet
og patientsikkerhed

Anvende og vurdere national og international professions- og forskningsbaseret viden,
metoder og teknologi til at udvikle sygepleje pa individ-, gruppe- og samfundsniveau

2.2.2 Konteksten for sygeplejerskers virksomhedsomrade er

Selvstaendigt virksomhedsomrade inden for sygepleje af behandlende, rehabiliterende,
lindrende, sundhedsfremmende, sundhedsbevarende og forebyggende karakter.

Indga i tveerprofessionelle og tvaersektorielle samspil i et samlet sundhedsveesen natio-
nalt og internationalt

2.2.3 Effekten

Pleje syge og lindre lidelse med henblik pa at styrke patientens/borgerens evne til at
mestre symptomer og gennemfgre behandlinger, fremme livsmod og livskvalitet for pa-
tient/borger.

Understgtte et sammenhaengende sundhedsvaesen med henblik p& @get patient-/bor-
geroplevet kvalitet.

Fremme lighed i pleje- og behandling til patienter/borgere pa individ-, gruppe- og sam-
fundsniveau.

Opretholde befolkningens sundhedstilstand.

Uddanne sygeplejersker til det hele sundhedsvaesen.



2.2.4 Professionens udviklingsperspektiver
Med udgangspunkt i befolkningens behov for sygepleje at udvikle og kvalificere sygepleje
af behandlende, rehabiliterende og lindrende karakter, fremme sundhed og forebygge

sygdom, samt forholde sig refleksivt til den samfundsmeessige, videnskabelige og tekno-
logiske udvikling.

2.3 Overblik over uddannelsens opbygning og indhold

Studieordningen for Sygeplejerskeuddannelsen bestar af en feellesdel og en institutions-
specifik del. Feellesdelen er udarbejdet i samarbejde mellem de uddannelsesinstitutioner
der udbyder Sygeplejerskeuddannelsen. Feellesdelen er nationalt gaeldende for alle syge-
plejerskeuddannelser. Faellesdelen er anfart i bilag 1 og er en udfoldelse af § 7 i Uddan-
nelsesbekendtgarelsen.

Valgfrie elementer i feellesdelen udger 10 ECTS og er underordnet til og styret af de feel-
les obligatoriske temaer fastsat i uddannelsesbekendtggrelsen. Valgfriheden i faellesde-
len kan dreje sig om for eksempel overgange i voksenlivet, familier og netveerk eller ud-
satte, som studerende kan veelge at arbejde med under det obligatoriske tema. Andrin-
ger i valgfrie elementer inden for feellesdelen aftales i feellesskab af de institutioner, der er
godkendt til at udbyde uddannelsen.

2.3.1 Sygeplejerskeuddannelsen Metropol og Diakonissestiftelsen er op-
bygget saledes:

Overordnet tema for

semesteret

Valgfrit
forlgb

Klinisk
undervis-
ning

1. semester
30 ECTS

2. semester
30 ECTS

3. semester
30 ECTS

4. semester
30 ECTS

Observation og vur-
dering af patient og
borgers sundhedsud-
fordringer og syg-
domssammenhaenge

Klinisk beslutningsta-
gen i stabile og kom-
plekse pleje og be-
handlingsforlgb

Situationsbestemt
kommunikation i sam-
spil med patient/bor-
ger, pargrende og
fagprofessionelle i og
pa tveers af sektorer

Klinisk lederskab af
patient- og borgerfor-
lab

Teoretisk Tveer-

undervis- prof.

ning forlgb

23 ECTS

17 ECTS

18 ECTS Heraf
5
ECTS

17 ECTS Heraf
5
ECTS

Heraf 10
ECTS

7 ECTS

13 ECTS

12 ECTS

13 ECTS



For studerende, som tilbydes individuelt tilrettelagt forlgb som fglge af perioder med syg-
dom, orlov eller andet, vil den progression, som er skitseret i skemaet ovenfor, ikke
kunne fastholdes. Den studerendes holdtilknytning vil ligeledes ikke kunne garanteres
ved individuelt tilrettelagte forlgb.

2.4 Pragver og forudseetningskrav for at ga til eksamen pa
uddannelsen

P& alle semestre forekommer der obligatoriske studieaktiviteter, som er forudsaetnings-
krav for at ga til prave afslutningsvis i semestret. Der er obligatoriske studieaktiviteter
bade i den teoretiske undervisning og i den kliniske undervisning.

2.4.1 Prgver og prgveformer under uddannelsen

Prove- Prove- Prgveform Prove- Antal
form form form ECTS/
vaegtning




Alle praver fremgar af eksamensbeviset.
For gvrige forhold omkring praver, se studieordningens kapitel 7

2.5 Fordelingen af fagomrader i ECTS-point inden for ud-
dannelsen

Fag markeret med * fremgér af Sygeplejerskeuddannelsens Fzellesdel, Bilag 1



2.5.1 Principper for uddannelsens opbygning

Et vaesentligt princip for uddannelsens opbygning er, at der i semestrenes lseringsudbytte
er integreret en raekke professionsfaglige indholdselementer. De professionsfaglige ind-
holdselementer indgar som strukturerende band i leeringsudbytte gennem alle semestre.

De professionsfaglige strukturerende band:

m Klinisk beslutningstagen

m Klinisk lederskab

m Sygdomsfaglighed og patient-/borgerforlghb

m Personcentreret pleje /Patient-/borgerinvolvering

m Teknologi, dokumentation og kvalitetsudvikling og -sikring
m Det samlede sundhedsveesen

m Forskning, metodologi og videnskabsteori

Der er seerligt to professionsfaglige band: klinisk beslutningstagen og klinisk lederskab,
som udggr en ramme for arbejdet med sygeplejevirksomhed i alle semestre. De gvrige
professionsfaglige band indgar pa forskelligt niveau i klinisk beslutningstagen og klinisk
lederskab.

Et andet vaesentligt princip i uddannelsens opbygning er progression i arbejdet med se-
mestrenes leeringsudbytte. Progressionen vil vise sig ved skiftende kontekster og sti-
gende kompleksitet i klinisk praksis savel som i de teoretiske forlgb.

Et tredje vaesentligt princip i uddannelsens opbygning er, at der arbejdes professionste-
matisk og fagintegrativt. Det betyder, at hvert semester har et overordnet professionsfag-
ligt tema, hvilket fremgaér i studieordningen. Derudover er semestrene opbygget af flere
mindre professionsfaglige temaer, hvor de enkelte fag spiller sammen relateret til temaet i
den konkrete tilretteleeggelse og undervisning, hvilket fremgar af semesterbeskrivelsen
for det enkelte semester.

Et fjerde vaesentligt princip er, at uddannelsen er tilrettelagt ud fra en forudsaetning om ty-
delige og hgje krav til den studerendes forberedelse og aktivitet gennem hele uddannel-
sen.

3.0 Uddannelsens semestre

Sygeplejerskeuddannelsen er opbygget af syv semestre a 30 ECTS, som den stude-
rende skal gennemfgre for at nd malene for leeringsudbytte for uddannelsen til Professi-
onsbachelor i sygepleje. Hvert semester har et overordnet tema, og der indgar bade klini-
ske og teoretiske undervisningsforlgb.

| studieordningen fremgar hvert semesters overordnede tema, laeringsudbytte fordelt pa
viden, feerdigheder og kompetencer, forudszetninger for at ga til semestrets prgver i form
af obligatoriske studieaktiviteter samt semesterets prgver. Studieordningen er den for-
melle ramme om uddannelsen.

Hvert semester har en semesterbeskrivelse, som er tilgaengelig p& Metropols intranet,
IntraPol. | semesterbeskrivelsen udfoldes de professionsfaglige temaer, de obligatoriske
studieaktiviteter og pravers formkrav samt kriterier og dokumentationsform. Den anbefa-
lede litteratur og semesterets konkrete undervisnings- og arbejdsformer, fremgar ligele-
des. Derudover praesenteres studieaktivitetsmodellen med klare preesentationer af de for-
skellige undervisningsaktiviteter og forventninger til den studerende.
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3.1 Farste semester: Observation og vurdering af patient
og borgers sundhedsudfordringer og sygdomssam-
menheaenge

Temaet retter sig mod at observere, identificere, analysere og vurdere patienter/borgeres

sundhedsudfordringer og sygdomssammenhaenge inden for sygeplejerskens virksom-
hedsomrade.

Fokus er at opné viden og faerdigheder i at systematisere viden, planleegge, udfare og
vurdere sygeplejeinterventioner i samspil med patient/borger.

3.1.1 Leeringsudbytte for fgrste semester
Den studerende har efter gennemfgrt semester opnaet fglgende leeringsudbytte udmgn-
tet i viden, feerdigheder og kompetencer:

Viden

m Har viden om klinisk beslutningstagen, som hviler p& en kundskabsbaseret praksis: pa-
tient/borgerviden, erfaringsbaseret viden og forskningsbaseret viden

m Har viden om og kan beskrive elementer af klinisk beslutningstagen, at observere,
identificere, analysere, vurdere, planlaegge, udfgre og dokumentere sygeplejeinterven-
tioner

m Har viden om systematiske metoder til indsamling af data

m Har viden om, hvad Klinisk lederskab indbefatter i konkrete situationer med patient/bor-
ger

m Har viden om og kan beskrive udvalgte emner inden for sygdomsfaglig viden, anatomi,
fysiologi, mikrobiologi, patofysiologi, farmakologi og medicinhandtering til observation,
analyse, vurdering og planleegning af sygeplejeinterventioner relateret til udvalgte af
patientens/borgerens sundhedsudfordringer

m Har viden om den enkelte patients/borgers oplevelser og reaktioner pa sundhedsudfor-
dringer

m Har viden om den enkelte patients/borgers oplevelser og reaktioner pa personlig pleje,
observation og kommunikation og kan reflektere over egne oplevelser og reaktioner

m Har viden om professionel relation og professionel kommunikation med patient/borger

m Har viden om udvalgte teknologier, dokumentationsformer, kvalitetssikring og kvalitets-
udvikling

m Har viden om ergonomi og arbejdsstillinger inden for virksomhedsomradet
m Har viden om og kan beskrive basale hygiejniske principper
m Har viden om sggning og laesning af national/international forskningslitteratur i forhold

til semestrets tema

Feerdigheder

B Kan systematisk anvende elementer af klinisk beslutningstagen: observere, identifi-
cere, analysere, vurdere, planleegge, udfgre og dokumentere sygeplejeinterventioner i
relation til enkelte af patientens/borgerens sundhedsudfordringer med afseet i kund-
skabsbaseret praksis, patient-/borgerviden, erfaringsbaseret viden og forskningsbase-
ret viden
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B Kan systematisk anvende og vurdere udvalgte kliniske metoder til indsamling af data

B Kan varetage klinisk lederskab af egen sygeplejepraksis rettet mod enkelte af patien-
tens/borgerens sundhedsudfordringer

B Kan anvende udvalgt sygdomsfaglig viden om anatomi, fysiologi, mikrobiologi, patofy-
siologi, farmakologi og medicinhandtering i klinisk beslutningstagen relateret til enkelte
af patientens/borgerens sundhedsudfordringer

B Kan anvende udvalgte dokumentationsformer
® Kan anvende viden om basale hygiejniske principper

B Kan sgge og sammenfatte udvalgt national/international forskningslitteratur i forhold til
semestrets tema

® Kan observere, male og dokumentere udvalgte typer af kliniske data samt vurdere vali-
ditet, reliabilitet og fejlkilder

Kompetencer

m Kan handtere og argumentere for udvalgte metoder til dataindsamling samt identificere
enkelte af patientens/borgerens sundhedsudfordringer

m Kan handtere observation, maling og dokumentation samt argumentere for udvalgte
kliniske data samt vurdere validitet, reliabilitet og fejlkilder

m Kan selvsteendigt anvende viden om basale hygiejniske principper

3.1.2 Forudsaetninger for at ga til prgve
Det er en forudseetning for at ga til pregve, at den studerende har gennemfgrt den kliniske
undervisning med tilstedeveerelse 30 timer i gennemsnit om ugen.

Derudover er der to obligatoriske studieaktiviteter som forudsaetning for at ga til prave i
farste semester:

Obligatorisk studieaktivitet i den kliniske undervisning

m Den studerende skal gennemfare en udvalgt dataindsamling, udarbejde en analyse af
data, udveelge en eller flere sygeplejeinterventioner og gennemfgre en eller flere ud-
valgte sygeplejeinterventioner ud fra udvalgte kliniske metoder

Obligatoriske studieaktivitet i den teoretiske undervisning

m Den studerende skal gennemfgre en studieaktivitet inden for det natur- og sundhedsvi-
denskabelige omrade med fokus pa viden inden for anatomi, fysiologi, sygdomslzere
biokemi og sygepleje.

Formkrav, kriterier og dokumentation af de obligatoriske studieaktiviteter fremgar af se-
mesterbeskrivelsen.

3.1.3 Fagrste semesters prgve
Den studerende skal afslutningsvis til prgve i semesterets samlede laeringsudbytte: viden,
feerdigheder og kompetencer.

m Prgven afholdes som en intern, individuel, mundtlig prgve, som udprgver elementer af
klinisk beslutningstagen med fokus pa at identificere, analysere og vurdere sundheds-
udfordringer og give forslag til samt reflektere over sygeplejeinterventioner. Prgven
vurderes efter 7-trins-skalaen
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Beskrivelse af pravekriterier og formkrav fremgar af semesterbeskrivelsen for farste se-
mester.

3.2 Andet semester: Klinisk beslutningstagen i stabile og
komplekse pleje og behandlingsforlgb

Temaet retter sig mod at tage kliniske beslutninger inden for sygeplejerskens virksom-
hedsomrade i samspil med patient/borger og pargrende p& baggrund af praksis-, udvik-
lings- og forskningsbaseret viden.

Fokus er at opna viden og faerdigheder i at opstille mal, intervenere, evaluere og justere
sygeplejeinterventioner i stabile og komplekse pleje- og behandlingsforlgb.

3.2.1 Leeringsudbytte for andet semester
Den studerende har efter gennemfart semester opnéaet falgende leeringsudbytte udman-

tet i viden, feerdigheder og kompetencer:

Viden

m Har viden om og kan beskrive klinisk beslutningstagen, at observere, identificere, vur-
dere, opstille mal, planleegge, udfare, dokumentere, evaluere og justere sygeplejeinter-
ventioner med afseet i patient-/borgerviden, erfaringsbaseret viden og forskningsbase-
ret viden

m Har viden om og kan beskrive systematiske kliniske metoder til at indsamle data hos
patienter/borgere i udvalgte stabile og komplekse pleje- og behandlingsforlgb

m Har viden om og kan beskrive klinisk lederskab i udvalgte stabile og komplekse pleje-
og behandlingsforlgb

m Har viden om og kan beskrive udvalgte emner inden for sygdomsfaglig viden, anatomi,
fysiologi, mikrobiologi, patofysiologi, farmakologi, medicinhandtering, ernaering, sund-
hedsfremme og forebyggelse til observation, analyse, vurdering, opstille mal, planleeg-
ning, udfgrelse og justering af sygeplejeinterventioner til patienter/borgere i stabile og
komplekse pleje- og behandlingsforlgb

m Har viden om, kan beskrive og reflektere over patient-/borgerviden i forbindelse med
stabile og komplekse pleje- og behandlingsforlgb

m Har viden om, kan beskrive og reflektere over professionelle mgder med patient/borger
og pargrende

m Har viden om og kan beskrive udvalgte teknologier, dokumentationsformer, kvalitets-
sikring og kvalitetsudvikling

m Har viden om og kan beskrive sggning af praksis-, udviklings- og forskningsbaseret vi-
den med fokus pa sygeplejeinterventioner til patienter/borgere i udvalgte stabile og
komplekse pleje- og behandlingsforlgb

m Har viden om akademiske arbejdsmetoder og stringent argumentation samt kan be-
skrive og reflektere over egen leereproces

Feerdigheder

m Kan systematisk anvende klinisk beslutningstagen i samspil med patienten/borgeren,
at observere, identificere, vurdere, opstille mal, planleegge, udfare, dokumentere, eva-
luere og justere sygeplejeinterventioner til patienter/borgere i udvalgte stabile og kom-
plekse pleje- og behandlingsforlgb med afseet i patient-/borgerviden, erfaringsbaseret
viden og forskningsbaseret viden

m Kan systematisk anvende kliniske metoder til indsamling af data hos patienter/borgere
i udvalgte elementer af stabile og komplekse pleje- og behandlingsforlgb
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m Kan varetage klinisk lederskab af egen sygeplejepraksis inden for enkelte elementer i
udvalgte stabile og komplekse pleje- og behandlingsforlgb

m Kan anvende sygdomsfaglig viden om anatomi, fysiologi, mikrobiologi, patofysiologi,
farmakologi, medicinhdndtering og ernaeringslaere i klinisk beslutningstagen i relation til
patienter/borgere i udvalgte stabile og komplekse pleje- og behandlingsforlgb

m Kan anvende viden om patient-/borgerviden i klinisk beslutningstagen i udvalgte stabile
og komplekse pleje- og behandlingsforlgb

m Kan etablere og indgd i relationer og kommunikere professionelt med patienter/borgere
og deres pargrende i forbindelse med udvalgte stabile og komplekse pleje- og behand-
lingsforlgb

m Kan anvende udvalgte teknologier, dokumentationsformer, kvalitetssikring og kvalitets-
udvikling

m Kan anvende viden om ergonomi og arbejdsstillinger inden for virksomhedsomradet

m Kan sgge og sammenfatte udvalgt national/international forskningsviden og integrere
denne i klinisk beslutningstagen i udvalgte elementer af stabile og komplekse pleje- og
behandlingsforlgb

m Kan anvende strukturerede kliniske metoder og analysere og fortolke indsamlede data
samt reflektere over validitet og reliabilitet

m Kan anvende akademiske arbejdsmetoder og stringent argumentation

Kompetencer

m Kan argumentere for og handtere udvalgte metoder til observation og identificering af
sundhedsudfordringer og sygdomssammenhaenge hos patienter/borgere i stabile og
komplekse forlgb

m Kan selvstaendigt varetage klinisk lederskab af egen sygeplejepraksis inden for ud-
valgte elementer i stabile og komplekse pleje- og behandlingsforlgb

m Kan professionelt handtere egne og den enkelte patient/borgers oplevelser og reaktio-
ner pa personlig pleje, observation og kommunikation

3.2.2 Forudseaetninger for at ga til prgve
Det er en forudseetning for at ga til prave, at den studerende har gennemfart den kliniske
undervisning med tilstedeveerelse 30 timer i gennemsnit om ugen.

Derudover er der tre obligatoriske studieaktiviteter som forudsaetning for at ga til prave i
andet semester:

Obligatorisk studieaktivitet i den kliniske undervisning

m Den studerende skal i den kliniske undervisning gennemfgre udvalgte kliniske sygeple-
jeinterventioner i klinisk beslutningstagen, som skal begrundes og reflekteres ud fra se-
mestrets tematikker

Obligatorisk studieaktivitet i den kliniske undervisning

m Den studerende skal gennemfare sygeplejeinterventioner i forhold til medicinhandte-
ring, som begrundes og reflekteres ud fra semesterets tematikker

Obligatorisk studieaktivitet i den teoretiske undervisning

m Den studerende skal i Igbet af farste eller andet semester gennemfgre en studiesam-
tale. Studiesamtalen er individuel og foregar mellem den enkelte studerende og en un-
derviser. Studiesamtalen skal omhandle den studerendes studieaktivitet og -ansvar,
herunder forberedelse til undervisning, studiemetoder, laering og samarbejde med
medstuderende
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Formkrav, kriterier og dokumentation af de obligatoriske studieaktiviteter fremgar af se-
mesterbeskrivelsen.

3.2.3 Andet semesters prgve
Den studerende skal afslutningsvis til prgve i semesterets samlede laeringsudbytte: viden,
feerdigheder og kompetencer.

m Prgven afholdes som en ekstern, individuel, skriftlig prave med fokus pa kliniske be-
slutninger og sygeplejeinterventioner. Prgven vurderes efter 7-trins-skalaen

Beskrivelse af prevekriterier og formkrav fremgar i semesterbeskrivelsen for andet seme-
ster.

3.3 Tredje Semester: Situationsbestemt kommunikation i
samspil med patient/borger, pargrende og fagprofes-
sionelle i og patveers af sektorer

Temaet retter sig mod situationsbestemt kommunikation, vejledning og undervisning i
samspil med patienter/borgere og pargrende i professionsfaglig og tvaerprofessionel
praksis.

Fokus er at opné viden om individuelle, sociale og kulturelle forholds indflydelse pa pati-
enter/borgeres oplevelser og reaktioner pa sundhedsudfordringer og sygdomssammen-
haenge samt feerdigheder i og kompetencer til at tage ansvar for situationsbestemt kom-
munikation og paedagogiske interventioner.

3.3.1 Leeringsudbytte for tredje semester
Den studerende har efter gennemfgrt semester opnaet fglgende leeringsudbytte udmgn-

teti viden, feerdigheder og kompetencer:

Viden

m Har viden om og kan beskrive klinisk beslutningstagen samt kan reflektere over ud-
valgte sundhedsudfordringer, sygdomssammenhange og rehabilitering i samspil med
patient/borger og i forhold til patient/borgers individuelle, kulturelle, religigse og sociale
forhold og vilkar. Dette med udgangspunkt i forskellige vidensformer: patient-/borgervi-
den, erfaringsbaseret viden og forskningsbaseret viden

m Har viden om, kan beskrive og reflektere over udvalgte emner inden for sygdomsfaglig-
hed, anatomi, fysiologi, patofysiologi, farmakologi, medicinhandtering, ernaering, sund-
hedsfremme og forebyggelse relateret til klinisk beslutningstagen og klinisk lederskab

m Har viden om, kan beskrive og reflektere over medicinhandtering

m Har viden om, kan beskrive og reflektere over patienter/borgeres mentale sundhed, op-
levelser og reaktioner pa sundhedsudfordringer, sygdomssammenhaenge og pa tab
samt har viden om, kan beskrive og reflektere over at indgé i en professionel relation
med patient/borger og pararende i vanskelige og konfliktfyldte situationer

m Har viden om, kan beskrive og reflektere over situationsbestemt kommunikation, un-
dervisning og vejledning som peedagogisk intervention rettet mod sygepleje til pati-
ent/borger og pargrende i forhold til sundhedsudfordringer og sygdomssammenhaenge
tveerprofessionelt og tvaersektorielt

m Har viden om, kan beskrive og reflektere over anvendelsen af udvalgte teknologier, do-
kumentationsformer, kvalitetssikring og kvalitetsudvikling i og pa tveers af sektorer
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Har viden om og kan beskrive etiske retningslinjer og aktuel lovgivning og kan reflek-
tere over juridiske problemstillinger og etiske dilemmaer inden for udvalgte omrader af
sygeplejerskens virksomhedsomrade

Har viden om sundhedsvaesenets organisering, virkemader og ansvarsfordeling i og
mellem professioner i og pa tveers af sektorer ud fra aktuel lovgivning, etisk ansvar og
samfundsmaessige vilkar

Har viden om og kan beskrive kvalitetskrav til udvalgt forskning, herunder viden om
krav til og vurdering af kvalitativ forskning

Feerdigheder

Kan systematisk anvende klinisk beslutningstagen i samspil med patient/borger samt
pargrende i relation til patienten/borgerens sundhedsudfordringer, sygdomssammen-
haenge og rehabilitering i og pa tveers af professioner og sektorer

Kan varetage klinisk lederskab af egen sygeplejevirksomhed rettet mod patient-/bor-
gerforlgb i og pa tveers af professioner og sektorer i samspil med patient/borger samt
pargrende

Kan anvende og formidle viden inden for udvalgte emner af sygdomsfaglig viden, ana-
tomi, fysiologi, patofysiologi, farmakologi, medicinhandtering, erneering, sundheds-
fremme og forebyggelse relateret til klinisk beslutningstagen og klinisk lederskab

Kan anvende og vurdere metoder, procedurer og redskaber til medicinhandtering i ud-
valgte stabile og komplekse pleje- og behandlingsforlgb

Kan planleegge og indga i professionel relation og professionel kommunikation til pati-
ent/borger samt pargrende om den enkeltes mentale sundhed, oplevelser og reaktio-
ner pa sundhedsudfordringer og sygdomssammenhaenge

Kan anvende situationsbestemt kommunikation, undervisning og vejledning som pae-
dagogisk intervention rettet mod sygepleje til patient/borger samt pargrende i forhold til
sundhedsudfordringer og sygdomssammenhaenge tveerprofessionelt og tveersektorielt

Kan identificere og reflektere over etiske dilemmaer og juridiske problemstillinger i rela-
tion til patient-/borgerforlgb i og pa tveers af professioner og sektorer

Kan anvende og formidle udvalgte teknologier, dokumentationsformer, kvalitetssikring
og kvalitetsudvikling i og pa tveers af sektorer

Kan sgge, sammenfatte og vurdere udvalgt national/international forskningsviden og
anvende udvalgte kvalitative metoder

Kan anvende og vurdere udvalgt kvalitativ forskning og kvalitative data i klinisk beslut-
ningstagen

Kompetencer

Kan selvstaendigt anvende viden om udvalgte emner inden for sygdomsfaglig viden,
anatomi, fysiologi, patofysiologi, farmakologi, medicinhandtering, ernaering, sundheds-
fremme, forebyggelse og rehabilitering relateret til klinisk beslutningstagen og klinisk
lederskab i udvalgte patient/borgersituationer

Kan varetage medicinh&ndtering i udvalgte stabile og komplekse pleje- og behand-
lingsforlgb

Kan tage ansvar for og kritisk reflektere over at planleegge, varetage, vurdere og argu-
mentere for situationsbestemt kommunikation og psedagogiske interventioner

3.3.2 Forudsaetninger for at ga til prgve
Det er en forudseetning for at ga til prave, at den studerende har gennemfart den kliniske
undervisning med tilstedeveerelse 30 timer i gennemsnit om ugen.
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Derudover er der tre obligatoriske studieaktiviteter som forudsaetning for at ga til preve i
tredje semester:

Obligatorisk studieaktivitet i kliniske undervisning

m Den studerende skal i den kliniske undervisning gennemfgre en studieaktivitet, hvor
tveerprofessionelle og tveersektorielle elementer indgar med anvendelse af kritisk re-
fleksion

Obligatorisk studieaktivitet i den kliniske undervisning

m Den studerende skal gennemfagre en studieaktivitet, hvor den studerende udvaelger,
planleegger og gennemfgrer en situationsbestemt kommunikation relateret til en syge-
plejeintervention rettet mod patienten/borgerens sundhedsudfordringer. Den stude-
rende skal kritisk reflektere over og analysere bade kommunikationsforlgbet og syge-
plejeinterventionen

Obligatorisk studieaktivitet i den teoretiske undervisning

m Den studerende skal gennemfare en simulationsbaseret gvelse rettet mod en kommu-
nikativ og paedagogisk intervention. Den studerende skal kritisk reflektere over og ana-
lysere patientens/borgerens sundhedsudfordringer og sygdomssammenhaenge samt
den kommunikative og paedagogiske intervention

3.3.3 Tredje semesters prgver
Den studerende skal afslutningsvis til prgve i semesterets samlede laeringsudbytte: viden,
feerdigheder og kompetencer. Prgverne vurderes efter 7-trins-skalaen.

m Prgve A pd 4 ECTS: Prgven afholdes som en intern, individuel skriftlig prave i medicin-
handtering

m Prgve B pa 26 ECTS: Prgven afholdes som en intern, individuel, mundtlig prave med
fokus pa situationsbestemt kommunikation og paedagogisk intervention i samspil med
patient/borger, pargrende og fagprofessionelle i og pa tveers af sektorer

Beskrivelse af preecise prgvekriterier og formkrav for praver fremgar af semesterbeskri-
velsen for tredje semester.

Prgven i medicinhandtering skal bestas inden for uddannelsens fgrste to ar som forud-
seetning for, at den studerende kan fortseette pd uddannelsens tredje ar, jf. Uddannelses-
bekendtggrelsen, 88, stk. 3.

3.4 Fjerde Semester: Klinisk lederskab af patient- og bor-
gerforlab

Temaet retter sig mod patient-/borgerforlgb pa tveers af sundhedsveesenets professioner,
sektorer og institutioner.

Fokus er at opné viden og faerdigheder i klinisk lederskab af pleje og behandling i patient-
/borgerforlgb relateret til den enkeltes livssituation med sundhedsudfordringer og syg-
domssammenhaenge.

3.4.1 Leeringsudbytte for fjerde semester
Den studerende har efter gennemfgrt semester opnaet falgende leeringsudbytte udmgn-
tet i viden, feerdigheder og kompetencer:

Viden
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Har viden om og kan beskrive klinisk beslutningstagen og klinisk lederskab og kan re-
flektere over sundhedsudfordringer, sygdomssammenhaenge, rehabilitering og pallia-
tion, herunder sundhedsfremme og forebyggelse i forhold til livsvilkar samt den enkel-
tes og gruppers livssituation og kulturelle forhold

Har viden om, kan beskrive og reflektere over klinisk beslutningstagen og klinisk leder-
skab af pleje og behandling i patient/borgerforlab i og pa tveers af professioner og sek-
torer med udgangspunkt i patient-/borgerviden, erfaringsbaseret viden og forsknings-
baseret viden

Har viden om, kan beskrive og reflektere over udvalgte emner inden for sygdomsfaglig
viden, anatomi, fysiologi, mikrobiologi, patofysiologi farmakologi, medicinhandtering,
ernaering samt sundhedsfremme og forebyggelse relateret til klinisk beslutningstagen
og klinisk lederskab

Har viden om og kan beskrive ordinering af medicin inden for en rammedelegation

Har viden om, kan beskrive og reflektere over patient og borgers mentale sundhed, op-
levelser og reaktioner samt over den professionelle relations betydning for at indga i
samspil med patient/borger og pargrende i forhold til den enkeltes livssituation med
sundhedsudfordringer, sygdomssammenhaenge og tab

Har viden om, kan beskrive og reflektere over planleegning af malrettet situationsbe-
stemt kommunikation

Har viden om, kan beskrive og reflektere over udvalgte teknologier, herunder telemedi-
cin, innovation, dokumentationsformer, kvalitetssikring og kvalitetsudvikling i og pa
tveers af sektorer

Har viden om, kan beskriver og reflektere over etik og aktuel lovgivning seerligt rettet
mod sygeplejerskers virksomhedsomrade i det kommunale omrade eller andre ud-
valgte lokale eller internationale kontekster

Har viden om, kan beskrive og reflektere over sundhedsvaesenets organisering, virke-
mader og ansvarsfordeling i og pa tveers af sektorer ud fra lovgrundlag, etisk ansvar og
samfundsmaessige vilkar

Har viden om og kan beskrive beskrivende og forklarende forskningsdesign og meto-
der, herunder metoder til beskrivelse af befolkningens helbredstilstand

Har viden om og kan beskrive vurdering af udvalgt kvantitativ forskning og krav til
kvantitativ forskning

Feerdigheder

Kan planlaegge, anvende, vurdere, evaluere og justere klinisk beslutningstagen og kli-
nisk lederskab og kan reflektere over sundhedsudfordringer, sygdomssammenhaenge,
rehabilitering og palliation herunder psedagogiske interventioner i forhold til livsvilkar
samt den enkeltes og gruppers livssituation med udgangspunkt i vidensformer, patient-
/borgerviden, erfaringsbaseret viden og forskningsbaseret viden

Kan analysere og anvende vidensformer, patient-/borgerviden, erfaringsbaseret viden
og forskningsbaseret viden i arbejdet med klinisk lederskab af pleje og behandling i pa-
tient/borgerforlgb i og pa tveers af professioner, institutioner og sektorer

Kan varetage klinisk lederskab rettet mod patient-/borgerforlgb i og pa tveers af profes-
sioner og sektorer i samspil med patient/borger samt pargrende

Kan anvende, vurdere og formidle sygdomsfaglig viden inden for udvalgte emner af
anatomi, fysiologi, patofysiologi, farmakologi, medicinhandtering, sundhedsfremme, fo-
rebyggelse, palliation og rehabilitering relateret til klinisk beslutningstagen og klinisk le-
derskab
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m Kan planleegge, indga i og vurdere professionel relation og kommunikation med pati-
ent/borger og pargrende med indsigt i den enkelte og grupper af patienter/borgeres
mentale sundhed, oplevelser og reaktioner og livsvilkar under hensyntagen til den en-
keltes livssituation samt sociale og kulturelle forhold

m Kan anvende, vurdere og formidle udvalgte teknologier, herunder telemedicin, innova-
tion, dokumentationsformer, kvalitetssikring og kvalitetsudvikling i og pa tveers af sekto-
rer

m Kan anvende viden om etiske og juridiske problemstillinger i relation til patient/borger i
og pa tvaers af sektorer

m Kan anvende viden om sundhedsvaesenets organisering, virkemader og ansvarsforde-
ling i og pa tveers af sektorer ud fra lovgrundlag, etisk ansvar og samfundsmaessige vil-
kar i klinisk lederskab af patient-/ borgerforlgb

m Kan sgge, sammenfatte og vurdere udvalgt national/international forskningsviden og
anvende udvalgte kvantitative metoder

m Kan anvende og vurderer akademiske arbejdsmetoder og argumentere stringent og
transparent samt tage ansvar for egen leereproces

m Kan anvende og vurdere udvalgt kvantitativ forskning og kvantitative data i klinisk be-
slutningstagen

Kompetencer

m Kan selvsteendigt anvende, vurdere, evaluere og justere sygeplejeinterventioner relate-
ret til klinisk beslutningstagen og klinisk lederskab i udvalgte patient-/borgerforlgb i
samspil med patient/borger, pargrende og andre professioner

m Kan selvsteendigt anvende viden om udvalgte emner inden for sygdomsfaglig viden,
anatomi, fysiologi, patofysiologi, farmakologi, medicinhandtering, ernaering, sundheds-
fremme og forebyggelse relateret til klinisk beslutningstagen og klinisk lederskab i ud-
valgte patient/borgersituationer

m Kan patage sig ansvar for at etablere, vedligeholde, afslutte og vurdere professionelle
relationer i vanskelige og konfliktfyldte situationer samt i tabssituationer

m Kan patage sig ansvar for at planleegge, varetage og argumentere for udvalgte syge-
plejeinterventioner, herunder selvstaendigt varetage situationsbestemte kommunikative
og peedagogiske interventioner i det naere sundhedsvaesen

m Kan kritisk reflektere over sundhedsvaesenets organisering, virkemader og ansvarsfor-
deling i og mellem professioner, i og pa tveers af sektorer ud fra lovgrundlag, etisk an-
svar og samfundsmaessige vilkar

3.4.2 Forudseetninger for at ga til prgve
Det er en forudsaetning for at ga til prgve, at den studerende har gennemfgart den kliniske
undervisning med tilstedeveerelse 30 timer i gennemsnit om ugen.

Derudover er der to obligatoriske studieaktiviteter som forudseetning for at ga til prave i
fierde semester:

Obligatorisk studieaktivitet i den teoretiske undervisning

Den studerende skal gennemfgre en studieaktivitet indenfor udvalgte omrader af seme-
sterets leeringsudbytte

Obligatorisk studieaktivitet i den kliniske undervisning

m Den studerende skal i den kliniske undervisning gennemfgre klinisk lederskab i forskel-

lige kontekster som i borgerens eget hjem samt i gvrige sociale og kulturelle kontekster
Formkrav, kriterier og dokumentation af de obligatoriske studieaktiviteter fremgar af se-
mesterbeskrivelsen.
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3.4.3 Fjerde semesters prgve
Den studerende skal afslutningsvis til prgve i semesterets samlede laeringsudbytte: viden,
feerdigheder og kompetencer.

m Prgven afholdes som en intern mundtlig gruppeprgve (maksimalt 6 studerende pr.
gruppe), der kombinerer teori og klinik og tager udgangspunkt i semestrets problemori-
enterede projekt. Projektarbejdet har sit udgangspunkt i en klinisk sygeplejefaglig pro-
blemstilling. Praven vurderes efter 7-trins-skalaen.

Beskrivelse af preecise prgvekriterier og formkrav fremgar af semesterbeskrivelsen for
fierde semester.

Mal for leeringsudbytte, som er afsluttet efter uddannelsens fgrste, andet, tredje og fierde
semester, er angivet i Sygeplejerskeuddannelsens Faellesdel, Bilag 1

3.5 Femte semester: Sygepleje — akutte og kritiske pleje-
og behandlingsforlgb samt tveerprofessionelle og
tveersektorielle sammenhaenge

Der er to overordnede temaer i 5 semester

Tema A: Sygepleje — akutte og kritiske pleje- og behandlingsforlgb

Temaet retter sig mod at observere, identificere, analysere, vurdere, kommunikere og
treeffe kliniske beslutninger i akutte og kritiske pleje- og behandlingsforlgb. Dette foregar i
samspil med patient/borger og pargrende i professionsfaglig, tveerprofessionel og tveer-
sektoriel praksis.

Fokus er at opna viden, faerdigheder og kompetencer i kritiske patient-/borgersituationer i
forbindelse med pleje- og behandlingsforlgb.

Tema B: Tveerprofessionelle og tveersektorielle sammenhange

Temaet retter sig mod tveerprofessionelle sammenhange med organisatoriske, struktu-
relle og faglige skel, hvor professionerne indgar i forskellige typer af professionelle sam-
arbejdsformer.

3.5.1 Leeringsudbytte for femte semester
Den studerende har efter gennemfart semester opnaet falgende leeringsudbytte udman-
tet i viden, feerdigheder og kompetencer:

Viden

m Har viden om, kan beskrive og reflektere over klinisk beslutningstagen og klinisk leder-
skab inden for udvalgte akutte og kritiske pleje- og behandlingsforlgb med udgangs-
punkt i forskellige vidensformer: patient-/borgerviden, erfaringsbaseret viden og forsk-
ningsbaseret viden

m Har viden om, kan beskrive og reflektere over udfordringer og dilemmaer i klinisk be-
slutningstagen under hensyntagen til kulturelle, professionsmaessige, politiske, gkono-
miske og samfundsmeessige perspektiver samt har viden om sygeplejeinterventioner i
forhold til akutte og kritiske pleje- og behandlingsforlgb inden for rammerne af geel-
dende lovgivning i konkrete sammenhaenge

m Har sygdomsfaglig viden om, kan beskrive og reflektere over udvalgte akutte og kriti-
ske pleje- og behandlingsforlgb

m Har viden om, kan beskrive og reflektere over kommunikation og relation i kritiske pati-
ent-/borgersituationer

20



Har viden om, kan beskrive og reflektere over teknologier, innovation, dokumentations-
former, kvalitetssikring og kvalitetsudvikling i tveerprofessionel og tveersektoriel kon-
tekst

Har viden om, kan beskrive og reflektere over etiske og juridiske aspekter af udvalgte
akutte og kritiske pleje- og behandlingsforlagb

Har viden om, kan beskrive og reflektere over juridiske rammer og etiske aspekter i
samarbejdet mellem professioner og sektorer

Har viden om og kan reflektere over egen og andres professionsfaglighed

Har viden om, kan beskrive og reflektere over professionens opgaver, roller, ansvar og
veerdier og samspillet med andre professioner i tveerprofessionelle og tvaersektorielle
sammenhaenge

Kan identificere en relevant tvaerprofessionel problemstilling og relatere den til en koor-
dineret indsats

Har viden om og kan beskrive udvalgte videnskabsteoretiske tilgange samt kan reflek-
tere over, hvordan videnskabsteoretiske tilgange pavirker valg af kliniske metoder og
klinisk beslutningstagen

Feerdigheder

Kan anvende, vurdere og formidle klinisk beslutningstagen og klinisk lederskab i akutte
og kritiske pleje- og behandlingsforlgb i et professionsfagligt, tveerprofessionelt og
tveersektorielt samarbejde med udgangspunkt i forskellige vidensformer: patient-/bor-
gerviden, erfaringsbaseret viden og forskningsbaseret viden

Kan anvende og vurdere udvalgt viden om sygdomsfaglighed og medicinhandtering i
akutte og kritiske pleje- og behandlingsforlgb

Kan anvende viden om patientens/borgerens mentale sundhed, oplevelser og reaktio-
ner i akutte og kritiske pleje- og behandlingsforlgb

Kan anvende viden og indga professionelt i relationer med patient/borger og pargrende
i kritiske patient-/borgerssituationer

Kan anvende og vurdere malrettet kommunikation i tveerprofessionelle og tvaersektori-
elle sammenhaenge, rettet mod borgere/brugere/patienter/pargrende

Kan anvende og vurdere udvalgte teknologier, innovation, dokumentationsformer, kva-
litetssikring og kvalitetsudvikling

Kan argumentere for og vurdere dilemmaer i akutte og kritiske pleje- og behandlings-
forlgb i forhold til etiske og juridiske perspektiver

Kan vurdere udfordringer og dilemmaer i klinisk beslutningstagen under hensyntagen
til kulturelle, professionsmaessige, politiske, gkonomiske og samfundsmeaessige per-
spektiver samt intervenere inden for rammerne af geeldende lovgivning i konkrete sam-
menhaenge

Kan vurdere rammer, muligheder og barrierer i det tveerprofessionelle og tveersektori-
elle samarbejde

Kan sgge, sammenfatte og vurdere udvalgt national/international forsknings- og udvik-
lingsbaseret viden i relation til semestrets tema

Kan anvende og vurdere akademiske arbejdsmetoder og argumentere stringent og
transparent

Kan vurdere udvalgte videnskabsteoretiske tilganges indvirkning pa valg af kliniske
metoder og Kklinisk beslutningstagen

Kompetencer
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m Kan handtere udvalgte kritiske pleje- og behandlingsforlgb og prioritere og tage stilling
i klinisk beslutningstagen og klinisk lederskab

m Kan kritisk reflektere over, vurdere og handtere dilemmaer i kritiske pleje- og behand-
lingsforlgb

m Kan selvstaendigt indga i samspil med patienter/borgere, pargrende og andre professi-
onelle i kritiske situationer

m Kan agere i tvaerprofessionelt samarbejde med respekt for og anerkendelse af egen og
andres professions ansvar

3.5.2 Forudseaetninger for at ga til prgve
Det er en forudsaetning for at ga til preve, at den studerende har gennemfgrt den kliniske
undervisning med tilstedeveerelse 30 timer i gennemsnit om ugen.

Forudseetninger for at ga til den tveerprofessionelle prgve afhaenger af det enkelte tveer-
professionelle temaforlgb og er beskrevet i rammerne for dette.

Derudover er der tre obligatoriske studieaktiviteter som forudsaetning for at ga til prave i

femte semester:

Obligatorisk studieaktivitet i den kliniske undervisning

m Den studerende skal i den kliniske undervisning gennemfgre en studieaktivitet med fo-
kus pa systematisk prioritering af sygeplejeinterventioner i kritiske pleje- og behand-
lingsforlgb

Obligatorisk studieaktivitet i den teoretiske undervisning

m Den studerende skal gennemfgre en studieaktivitet med fokus pa at treene og gve
handtering af akutte eller kritiske situationer

Obligatorisk studieaktivitet i den teoretiske undervisning

m Den studerende skal gennemfare en e-learningsaktivitet med fokus p& medicinhandte-

ring

Formkrav, kriterier og dokumentation af de obligatoriske studieaktiviteter fremgar af se-
mesterbeskrivelsen.

3.5.3 Femte semesters prgve

Den studerende skal afslutningsvis til prgve i semesterets samlede laeringsudbytte: viden,
feerdigheder og kompetencer. Prgverne vurderes efter 7-trins-skalaen.

m Prgve A pa 20 ECTS: Prgven afholdes som en ekstern, individuel, mundtlig prave ret-
tet mod akut og kritisk pleje og behandlingsforlgb

m Prgve B pd 10 ECTS: Prgven afholdes som en intern mundtlig preve i grupper (maksi-
malt 7 studerende pr. gruppe) inden for det tveerprofessionelle omrade.

Beskrivelse af praecise pragvekriterier og formkrav fremgar af semesterbeskrivelsen for
femte semester.
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3.6 Sjette semester: Sygepleje — kompleks klinisk praksis

Temaet retter sig mod selvstaendig varetagelse af kliniske beslutninger og klinisk leder-
skab i stabile, akutte og komplekse pleje- og behandlingsforlgb i samspil med patient/bor-
ger og pargrende.

Fokus er at opna kompetencer i at forholde sig kritisk reflekterende i sygeplejesituationer
i det samlede sundhedsveesen med prioritering af interesser i og pa tveers af sektorer ud
fra patient-/borgerviden, erfaringsbaseret viden og forskningsbaseret viden.

3.6.1 Leeringsudbytte for sjette semester
Den studerende har efter gennemfgrt semester opnaet fglgende leeringsudbytte udmgn-
tet i viden, feerdigheder og kompetencer:

Viden

m Har viden om, kan beskrive og reflektere over at udfgre, prioritere, evaluere og justere
sygeplejeinterventioner i komplekse kliniske kontekster med integration af patient-/bor-
gerviden, erfaringsbaseret viden og forskningsbaseret viden i samspil med patient/bor-
ger og pargrende relateret til klinisk beslutningstagen og klinisk lederskab

m Har viden om, kan beskrive og reflektere over klinisk beslutningstagen, herunder at ob-
servere, diagnosticere, ordinere medicin inden for en rammedelegering, vurdere, priori-
tere, evaluere, justere, lede, koordinere, dokumentere og kommunikere pa tveers af
sektorer

m Har viden om, kan beskrive og reflektere over klinisk lederskab af patient- og borgerfor-
lzb samt af pleje og behandlingsforlgb i samspil med patient/borger, pararende samt
andre fagprofessionelle under hensyntagen til kvalitetssikring og kvalitetsudvikling

m Har sygdomsfaglig viden samt kan beskrive og reflektere over denne i kompleks Klinisk
virksomhed

m Har viden om, kan beskrive og reflektere over kliniske metoder, teknologier, innovation,
dokumentationsformer, kvalitetssikring og kvalitetsudvikling i kompleks klinisk virksom-
hed

m Har viden om, kan beskrive og reflektere over dilemmaer i klinisk beslutningstagen un-
der hensyntagen til kulturelle, professionsmaessige, politiske, gkonomiske og sam-
fundsmeessige perspektiver samt intervenere inden for rammerne af geeldende lovgiv-
ning

m Har viden om og kan beskrive sggning af aktuel national/international forsknings- og
udviklingsbaseret viden, som er relevant for sygeplejerskens virksomhedsomrade

Feerdigheder

m Kan udfgre, prioritere, evaluere og justere sygeplejeinterventioner i komplekse kontek-
ster med integration af patient-/borgerviden, erfaringsbaseret viden og forskningsbase-
ret viden i samspil med patient/borger og pargrende relateret til klinisk beslutningsta-
gen

m Kan anvende Klinisk beslutningstagen, herunder systematisk observere, diagnosticere,
ordinere medicin inden for en rammedelegering, vurdere, prioritere, evaluere, justere,
lede, koordinere, dokumentere og kommunikere pa tvaers af sektorer

m Kan anvende, vurdere og formidle klinisk lederskab af patient-/borgerforlgb samt af
pleje- og behandlingsforlgb i samspil med patient/borger, pargrende samt andre fag-
professionelle under hensyntagen til kvalitetssikring og kvalitetsudvikling

m Kan anvende og vurdere sygdomsfaglig viden og medicinhandtering til klinisk beslut-
ningstagen i pleje- og behandlingsforlgb i kompleks Klinisk virksomhed

m Kan indga professionelt i og vurdere relationer til patient/borger og pararende samt an-
dre professionelle
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m Kan anvende og vurdere kliniske metoder, teknologier, innovation, dokumentationsfor-
mer, kvalitetssikring og kvalitetsudvikling

m Kan vurdere og formidle dilemmaer og forholde sig reflekterende i klinisk beslutnings-
tagen under hensyntagen til forskellige kulturelle, professionsmaessige, politiske, gko-
nomiske og samfundsmeessige perspektiver samt intervenere inden for rammerne af
geeldende lovgivning

m Kan anvende og vurdere forsknings- og udviklingsbaseret viden og resultater i kom-
pleks Klinisk virksomhed

Kompetencer

m Kan selvsteendigt udfare, prioritere, evaluere og justere sygeplejeinterventioner i kom-
plekse kontekster med integration patient-/borgerviden, erfaringsbaseret viden og
forskningsbaseret viden i samspil med patient/borger og pargrende relateret til klinisk
beslutningstagen

m Kan selvsteendigt anvende klinisk beslutningstagen, herunder systematisk observere,
diagnosticere, ordinere medicin inden for en rammedelegering, vurdere, prioritere, eva-
luere, justere, lede, koordinere, dokumentere og kommunikere pa tveers af sektorer

m Kan selvstaendigt handtere klinisk lederskab af patient-/borgerforlgb samt af pleje- og
behandlingsforlgb i samspil med patient/borger, pararende samt andre fagprofessio-
nelle under hensyntagen til kvalitetssikring og kvalitetsudvikling

m Kan selvstaendigt kritisk reflektere og anvende sygdomsfaglig viden og medicinhandte-
ring i pleje- og behandlingsforlgb i kompleks klinisk virksomhed

m Kan kritisk reflektere over og patage sig ansvar for brug og anvendelighed af kliniske
metoder, teknologier, innovation, dokumentationsformer, kvalitetssikring og kvalitetsud-
vikling

m Kan forholde sig kritisk reflekterende til egen virksomhed samt udvikle egne kompeten-
cer

m Kan indgd empatisk, handtere etiske dilemmaer og forholde sig reflekterende i klinisk
beslutningstagen under hensyntagen til forskellige kulturelle, professionsmeessige, po-
litiske, gkonomiske og samfundsmeessige perspektiver samt intervenere inden for ram-
merne af geeldende lovgivning

m Kan undersgge og kritisk reflektere over kundskabsbaseret praksis i relation til kliniske
sygeplejefaglige problemstillinger

3.6.2 Forudsaetninger for at ga til prgve
Det er en forudsaetning for at ga til prgve, at den studerende har gennemfgart den kliniske
undervisning med tilstedeveerelse 30 timer i gennemsnit om ugen.

Derudover er der tre obligatoriske studieaktiviteter som forudsaetning for at ga til prgve i
sjette semester:
Obligatorisk studieaktivitet i den kliniske undervisning

m Den studerende skal gennemfgre studieaktivitet rettet mod dokumentation, kvalitetsud-
vikling- og sikring, kliniske sygeplejeinterventioner, og/eller patient-/borgerforlgb. Dette
er en obligatorisk studieaktivitet, som finder sted pa to kliniske undervisningssteder,
hvor den studerende har undervisning

Obligatorisk studieaktivitet i den kliniske undervisning

m Den studerende skal gennemfgre faellesundervisning i kommunikation og samarbejde
omkring stuegang. Dette er en obligatorisk studieaktivitet, der finder sted i samarbejde
med en anden faggruppe

Obligatorisk studieaktivitet i den kliniske undervisning
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m Den studerende skal gennemfare studieaktivitet rettet mod hele medicineringsproces-
sen med fokus pé opnaelse af den ngdvendige selvsteendighed inden for ansvarsom-
radet medicinhandtering

Formkrav, kriterier og dokumentation af de obligatoriske studieaktiviteter fremgar af se-
mesterbeskrivelsen.

3.6.3 Sjette semesters prgve
Den studerende skal afslutningsvis til prgve i semesterets samlede laeringsudbytte: viden,
feerdigheder og kompetencer.

m Prgven afholdes som en intern klinisk, individuel prgve, hvor den studerende skal de-
monstrere viden, feerdigheder og kompetencer i en konkret klinisk sygeplejesituation
med kritisk refleksion over klinisk beslutningstagen og klinisk lederskab i komplekse
pleje- og behandlingsforlgb. Prgven vurderes efter 7-trins-skalaen

Beskrivelse af praecise pravekriterier og formkrav fremgar af semesterbeskrivelsen for
sjette semester.

3.7 Syvende semester: Sygepleje — Kundskabsbaseret
praksis

Temaet retter sig mod komplekse professionsfaglige situationer med kritisk reflekterende
og udviklingsorienterede tilgange til kundskabsbaseret praksis med integration af forskel-
lige vidensformer: patient-/borgerviden, erfaringsbaseret viden og forskningsbaseret vi-
den samt teori og metode.

3.7.1 Leeringsudbytte for syvende semester
Den studerende har efter gennemfart semester opnaet fglgende leeringsudbytte udmgn-

tet i viden, feerdigheder og kompetencer:

Viden

m Har viden om, kan beskrive og reflektere over teorier og metoder relateret til kliniske
sygeplejefaglige problemstillinger inden for sygeplejerskens virksomhedsomrade med
integration af patient-/borgerviden, erfaringsbaseret viden og forskningsbaseret viden

m Har viden om, kan beskrive og reflektere over kvalitetsudvikling, teknologier og innova-
tive tiltag

m Har viden om, kan beskrive og reflektere over konkrete problemstillinger relateret til
sundhedsvaesenets organisering, virkemader og ansvarsfordeling

m Har viden om, kan beskrive og reflektere over national/international udviklings- og
forskningsviden i argumentation relateret til sygeplejerskens virksomhedsomrade

m Har viden om, kan beskrive og reflektere over relevante videnskabsteoretiske tilgange
til at undersgge og beskrive en udvalgt klinisk sygeplejefaglig problemstilling

m Har viden om, kan beskrive og reflektere over akademiske arbejdsmetoder

Feerdigheder

m Kan undersgge, vurdere og formidle sygeplejefaglige problemstillinger inden for syge-
plejerskens virksomhedsomrade med integration af patient-/borgerviden, erfaringsba-
seret viden og forskningsbaseret viden

m Kan anvende og vurdere kvalitetsudvikling, teknologier og innovative tiltag

m Kan vurdere konkrete sygeplejefaglige problemstillinger relateret til sundhedsvaesenets
organisering, virkemader og ansvarsfordeling
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m Kan anvende, vurdere og formidle national/international praksis-, udviklings- og forsk-
ningsbaseret viden i argumentation relateret til sygeplejerskens virksomhedsomrade

m Kan anvende, vurdere og formidle relevante videnskabsteoretiske tilgange til at under-
sgge og beskrive en udvalgt klinisk sygeplejefaglig problemstilling

m Kan anvende akademiske arbejdsmetoder og argumentere stringent og transparent

Kompetencer

m Kan selvstaendigt handtere sygeplejefaglige problemstillinger og integrere forskellige
vidensformer relateret til klinisk beslutningstagen, klinisk lederskab, kvalitetsudvikling-
og sikring og sygeplejerskens virksomhedsomrade i samspil med patient/borger og pa-
rgrende

m Kan forholde sig kritisk reflekterende til sygeplejefaglige problemstillinger relateret til
klinisk beslutningstagen, klinisk lederskab, kvalitetssikring, kvalitetsudvikling og syge-
plejerskens virksomhedsomrade

m Kan forholde sig kritisk reflekterende til videnskabelige grundlag for klinisk beslutning,
klinisk lederskab og eksisterende praksis

m Kan selvstaendigt identificere sundhedsudfordringer pa individ- gruppe- og samfunds-
meessigt plan

m Kan kritisk reflektere over teori, metoder, veerdier og interessemodsaetninger i og pa
tveers af professioner i det samlede sundhedsvaesen

m Kan navigere i sundhedsvaesnet pa tvaers af sektorer og i samarbejde pa tveers af pro-
fessioner

m Kan kritisk reflektere over og integrere national/international udviklings- og forsknings-
viden i argumentation og kritisk refleksion over sygepleje

m Kan handtere og patage sig ansvar for at opsgge, vurdere og fortolke data, teori, forsk-
nings- og udviklingsbaseret viden, metoder og resultater om kompleks klinisk virksom-
hed samt forholde sig kritisk undersggende til kundskabsbaseret praksis i relation til kli-
niske sygeplejefaglige problemstillinger

m Kan selvsteendigt beherske akademiske arbejdsmetoder og argumentere stringent og
transparent

3.7.2 Syvende semesters prgver — Valgfri element og bachelorprojekt

m Prgve A i Valgfrit element 10 ECTS: Prgven afholdes som en skriftlig intern prave i
grupper p& maksimalt 4 studerende. Den studerende skal demonstrere selvsteendigt at
kunne handtere og integrere national og international praksis-, udviklings- og forsk-
ningsviden i argumentation for og refleksion over sygepleje med udgangspunkt i det
valgte valgfrie element. Prgven skal bestas fgr den studerende kan ga til den mundt-
lige prave B i bachelorprojekt.

m Prgve B i Bachelorprojekt p& 20 ECTS: Prgven afholdes som en ekstern mundtlig
prave pa baggrund af et skriftligt bachelorprojekt, individuelt eller i grupper af maksi-
malt 3 studerende. Uanset om bachelorprojektet er udarbejdet i en gruppe, kan den
studerende veelge at blive eksamineret individuelt. Prgven vurderes efter 7-trins-ska-
laen. Praven bedgmmes individuelt, og der gives én samlet karakter, hvor det skriftlige
produkt og den mundtlige eksamination veegtes ligeligt. Prgven kan farst finde sted ef-
ter, at uddannelsens gvrige prgver er bestaet
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3.7.3 Krav til professionsbachelorprojekt

Syvende semester afsluttes med udarbejdelse af et professionsbachelorprojekt.
Professionsbachelorprojektet er et problemorienteret projekt med udgangspunkt i en kli-
nisk sygeplejefaglig problemstilling. Problemstillingen godkendes af uddannelsesinstituti-
onen.

m | professionsbachelorprojektet pa Sygeplejerskeuddannelsen indgar fem kliniske
ECTS.

m Professionsbachelorprojektet bestar af en skriftlig og en mundtlig del og kan udarbej-
des alene eller i grupper, mono- eller tveerfagligt.

m Professionsbachelorprojektet skal dokumentere den studerendes evne til at arbejde
med en Klinisk sygeplejefaglig problemstilling med inddragelse af relevant teori og me-
tode.

Arbejdsformen i bachelorprojektet skal give mulighed for forskellige metodiske tilgange
inspireret af savel forskningsprocessen, som undersggelsesmetoder i professionsfeltet.
Den studerende skal inddrage resultater fra udviklings- og forskningsarbejde samt forsk-
ningsbaseret litteratur af relevans for problemstillingen.

Beskrivelse af praecise pravekriterier og formkrav fremgar af semesterbeskrivelsen for sy-
vende semester.

4.0 Klinisk undervisning i uddannelsen

Den kliniske undervisning er den del af uddannelsen, hvor den studerende er i kliniske
undervisningsforlgb pa godkendte kliniske undervisningssteder. Formalet med den klini-
ske undervisning er, at den studerende er i direkte kontakt med patienter/borgere og lee-
rer at planleegge, vurdere, prioritere, intervenere, formidle og lede stabile, akutte og kom-
plekse pleje- og behandlingsforlgb samt sundhedsfremmende, forebyggende og rehabili-
terende forlgb.

Den kliniske undervisning skal tilrettelsegges i et forpligtende og teet samarbejde mellem
uddannelsesinstitutionen og det kliniske undervisningssted. Uddannelsesinstitutionen og
det kliniske undervisningssted samarbejder om rammer og vilkar for den studerendes
leering og sammenhaeng i teori og praksis og bidrager til, at den studerende opnér ud-
dannelsens mal for lzeringsudbytte. Den studerende skal gennemfare planlagte og mal-
rettede undervisnings- og vejledningsforlgb i autentiske patient- og borgerforlgb og sy-
geplejesituationer med handtering af autentiske kliniske problemstillinger og med tileg-
nelse af kliniske feerdigheder og kompetencer, som er relevante i forhold til det enkelte
semesters leeringsudbytte: viden, feerdigheder og kompetencer.

4.1 Forudseetninger for godkendelse af et kliniske under-
visningssted

Et klinisk undervisningssted er et ledelsesmaessigt afgreenset omrade inden for sund-
hedsomradet eller det sociale omrade, som af uddannelsesinstitutionen er godkendt
som undervisningssted for sygeplejestuderende. Det kliniske undervisningssted er an-
svarlig for at sikre rammer og vilkar, som et godkendt klinisk undervisningssted skal leve
op til.

For at et klinisk undervisningssted kan godkendes, skal der udarbejdes et grundlag for
godkendelse. Det er en forudsaetning for godkendelse, at det kliniske undervisningssted
tilbyder klinisk undervisning, som understgtter den studerendes mulighed for at opna det
leeringsudbytter, der er beskrevet for det pageeldende semester.

27



Det er ligeledes en forudsaetning for godkendelse, at der er tilknyttet kliniske vejledere,
der er sygeplejersker, og som har padagogiske kvalifikationer svarende til 1/6 diplomud-
dannelse. De kliniske vejledere forestar og har ansvaret for den kontinuerlige daglige Kli-
niske undervisning og vejledning af studerende pa et godkendt klinisk undervisningssted.
Det er sdledes en forudsaetning, at der pa det kliniske undervisningssted er afsat ressour-
cer til daglig vejledning af studerende af kliniske vejledere.

Det er ligeledes en forudsaetning for godkendelse, at det kliniske undervisningssted har
udarbejdet en generel studieplan, der beskriver undervisningsforlgbet og leeringsmulighe-
der p& det konkrete kliniske undervisningssted.

4.2 Grundlaget for godkendelse af kliniske undervis-
ningssteder

Grundlaget for godkendelse af kliniske undervisningssteder er en beskrivelse af de orga-
nisatoriske og ledelsesmeessige forhold, de sygeplejefaglige forhold og de uddannelses-
meessige forhold:

4.2.1 Organisatoriske og ledelsesmeessige forhold

Det kliniske undervisningssteds organisatoriske grundlag, rammer og vilkar, herunder en
redeggrelse for de kliniske vejlederes sygeplejefaglige og paedagogiske kvalifikationer og
kompetencer samt ressourcer til den daglige kliniske vejledning.

4.2.2 Sygeplejefaglige forhold

De sygeplejefaglige, de tveerprofessionelle og tveersektorielle forhold. Herunder de pati-
ent- og borgersituationer, patient- og borgerforlgb samt de sygeplejefaglige opgaver og -
metoder, der danner det faglige grundlag for, at den studerende kan opna de pageel-
dende semestres leeringsudbytte: viden, feerdigheder og kompetencer.

4.2.3 Uddannelsesmaessige forhold

Undervisningens organisering og tilrettelaeggelse, herunder studiemetoder og vilkar for
den studerendes deltagelse i den kliniske undervisning. De kliniske vejlederes funktion,
herunder brug af ressourcer samt samarbejdsformer mellem vejledere og studerende.
Leerings- og studiemiljget, herunder undervisningsfaciliteter, der understgtter den stude-
rendes faglige og personlige leereprocesser i forhold til udvikling af kompetencer i de péa-
geeldende semestre.

Godkendelse af et klinisk undervisningssted geelder for tre ar. Godkendelsen er skriftlig.

En godkendelse kan undtagelsesvis meddeles betinget med henblik pa, at det kliniske
undervisningssted inden for en neermere afgreenset periode skal indfri godkendelseskra-
vene.

Hvis der i godkendelsesperioden sker aendringer, som far vaesentlige konsekvenser for
de studerendes kliniske undervisning og modtagelse af nye studerende, orienterer det Kli-
niske undervisningssted snarest uddannelsesinstitutionen.

4.3 Obligatoriske krav til den studerendes gennemfagrelse
af klinisk undervisning og dermed forudseetninger for
at ga til det pageeldende semesters prgve

m Den studerende skal deltage mindst 30 timer i gennemsnit om ugen for at gennemfare
den kliniske undervisning og for at kunne ga til semesterets prgve. Den studerende
skal mindst have en gennemfarelse pa 90 procent af det obligatoriske krav om delta-
gelse 30 timer om ugen i gennemsnit.

28



m Der er obligatoriske studieaktiviteter, som den studerende skal gennemfare i alle klini-
ske undervisningsforlgb pé alle semestre (undtaget i de kliniske ECTS i syvende seme-
ster). De obligatoriske studieaktiviteter er overordnet beskrevet i forbindelse med hvert
semester i studieordningen og uddybende beskrevet i semesterbeskrivelsen for hvert
semester

m Det er obligatorisk, at den studerende udarbejder en individuel studieplan for sit under-
visningsforlgb i samarbejde med klinisk vejleder fra det kliniske undervisningssted og
underviser fra uddannelsesinstitutionen. Den individuelle studieplan tager udgangs-
punkt i det kliniske undervisningssteds generelle studieplan. Den individuelle studie-
plan skal godkendes af klinisk vejleder. En individuel studieplan omfatter aftaler om
den studerendes fremmgde, tidspunkter for undervisningen og vejledning, undervisnin-
gens indhold, form og krav, obligatoriske studieaktiviteter, herunder aflevering af og til-
bagemelding pa opgaver og lignende samt tidspunkter for evaluering.

4.4 Krav til samarbejdet mellem godkendte kliniske un-
dervisningssteder og uddannelsesinstitution

Uddannelsesinstitutionen og de kliniske undervisningssteder er forpligtet til at indga sam-
arbejde om rammer og vilkar for den studerendes laering og sammenhaeng mellem teore-
tisk og klinisk uddannelse i overensstemmelse uddannelsens mal for leeringsudbytte.
Samarbejdet er formaliseret pa tre niveauer:

m Mellem ledelse af uddannelsesinstitutionen og ledelse pa de kliniske uddannelsesste-
der med henblik pa at drgfte, evaluere og videreudvikle samarbejdet og de indgaede
aftaler om samarbejde

m Mellem undervisere og kliniske vejledere med henblik p& at nyeste viden om centrale
tendenser i profession og i forskningsresultater inddrages i undervisningen

m Mellem studerende, klinisk vejleder og underviser med henblik pa den enkelte stude-
rendes kliniske undervisningsforlgb

Rammen og organiseringen for det formaliserede samarbejde skal fremga i bilag til stu-
dieordningen.
Der skal indgas aftaler om fglgende:

m Tilretteleeggelsen af den klinisk undervisning relateres til semesterets samlede leerings-
udbytte

m Krav til samarbejde mellem studerende, kliniske vejledere og undervisere
m Procedurer for evaluering og kvalitetsudvikling- og sikring af den kliniske undervisning

m Uddannelsesinstitutionens forberedelse af de studerende til de enkelte kliniske under-
visningsforlgb samt tilrettelseggelse af, hvordan viden og erfaringerne fra det kliniske
undervisningsforlgb inddrages efterfglgende i den teoretiske undervisning.

Aftalerne skal fremga i de enkelte semesterbeskrivelser.

5.0 Undervisnings- og arbejdsformer

Sygeplejerskeuddannelsens undervisnings- og arbejdsformer veksler mellem forelees-
ning, klasseundervisning, undervisning i mindre enheder, simulationsbaseret undervis-
ning, vejledning individuelt og i grupper. Undervisnings- og arbejdsformerne sikrer varia-
tion og mangfoldighed i leeringsmuligheder og i formidlingen samt imgdekommer de stu-
derendes forskellige leeringsforudseetninger.
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Klinisk beslutningstagen og lederskab er vaesentlige strukturerende professionsfaglige
elementer gennem hele uddannelsen. Klinisk beslutningstagen og lederskab betragtes
som en kundskabsbaseret praksis, der hviler pa forskellige vidensformer sdsom patient-
/borgerviden, erfaringsbaseret viden og forskningsbaseret viden.

Ambitionen er, at den studerende tilegner sig et solidt fagligt grundlag til at treeffe beslut-
ninger og lgse sundhedsudfordringer i samspil med patient/borger og pargrende i foran-
derlige og komplekse sammenheenge.

Ambitionen er, at dimittender fra Sygeplejerskeuddannelsen Professionshgjskolen Metro-
pol og UC Diakonissestiftelsen udmaerker sig, ved at veere seerligt dygtige til:

m Perspektivskift

m Systematik og kritisk refleksion

m Anvendelse af forskning og udvikling i praksis
m Tveerprofessionalisme

m Ansvarlighed og innovation

I uddannelsen arbejdes der derfor med undervisningsformer, der understgtter kritisk re-
fleksion ved systematisk at undersgge problemer og dilemmaer gennem perspektivskift,
det vi sige med afseet i forskellige videnstraditioner som i patient-/borgerviden, erfarings-
baseret viden og forskningsbaseret viden. Den kritiske refleksion understgttes yderligere
ved at beskrive, forsta og forklare sundhedsudfordringer som sammensatte, komplekse
og kontekstualiserede. Samtidig vil der gennem hele uddannelsen veere tilrettelagt under-
visningsforlgb, hvor tveerprofessionelle kompetencer treenes, gves og tilegnes.

De leeringsmaessige forlgb sker i samspil med den studerende, undervisere, kliniske vej-
ledere samt medstuderende og kreever en aktiv deltagelse af den studerende. Pa syge-

plejerskeuddannelsen forventes en hgj grad af studieintensitet, ansvar og deltageraktivi-
tet. Den studerendes forberedelse til undervisningen og den studerendes engagement i

undervisningen er vigtige forudsaetninger for kvaliteten af undervisningen og den stude-

rendes lzering. Ligeledes er det en forudsaetning, at den studerende indgar i samarbejde
med medstuderende, undervisere og kliniske vejledere i alle leeringsforlgb.

Uddannelsen tilretteleegges saledes, at den studerende kan tilegne sig professionelle
kompetencer til at fungere selvstaendigt som sygeplejerske, til at indga i tveerprofessio-
nelle samarbejder og til at fortseette i kompetencegivende videreuddannelse.

5.1 Studieaktivitet

En studerende pa Sygeplejerskeuddannelsen anses for studieaktiv, s& leenge de obliga-
toriske studieaktiviteter og praver pa uddannelsen er opfyldt, jf. beskrivelsen af seme-
strene i kapitel 3. Manglende studieaktivitet kan have betydning for, hvorvidt en stude-
rende er berettiget til Statens Uddannelsesstgatte (SU). En studerende kan til enhver tid
orientere sig om sin egen studieaktivitet p& Metropols intranet for studerende og ansatte,
IntraPol.

5.2 Studieaktivitetsmodellen

Professionshgjskolerne har pa landsplan udviklet en feelles model for preesentation af en
professionsbacheloruddannelses samlede studieaktiviteter. Formalet med studieaktivi-
tetsmodellen er en forventningsafstemning med den studerende. Modellen skal ggre det
tydeligt for den studerende, hvilke mangeartede typer af studieaktiviteter, der er knyttet til
uddannelsen, og hvilke krav disse studieaktiviteter samtidig stiller til den studerendes ar-
bejdsindsats.
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| semesterbeskrivelsen fremgar studieaktivitetsmodellen for det pageeldende semester.
Modellen anvendes aktivt mellem undervisere og studerende gennem hele semesteret
for at preesentere og samstemme semesterets aktiviteter, forventninger og krav til den
studerendes studieaktivitet.

Den aktuelle studieaktivitetsmodel for Sygeplejerskeuddannelsen er at finde p& Metropols
intranet for studerende og ansatte, IntraPol.

5.3 Laesning af tekster pa fremmedsprog

Undervisningen pa Sygeplejerskeuddannelsen foregar pa dansk og engelsk. | Sygeple-
jerskeuddannelsen anvendes litteratur p& dansk, norsk, svensk og engelsk.

6.0 Internationalisering

Formalet med internationale uddannelsesmuligheder i Sygeplejerskeuddannelsen er at
styrke den studerende fagligt og uddanne den studerende til at agere professionelt inden
for sygeplejerskens virksomhedsomrade i en globaliseret verden. Internationalt fokus i
Sygeplejerskeuddannelsen er seerligt placeret pa fierde semester for alle studerende med
fokus pa 'Internationalisation at home', mens uddannelsen ligeledes giver mulighed for
Internationalisation abroad'. Dette er seerligt aktuelt pa fierde til syvende semester.

6.1 Internationalisation at home

Uddannelsens internationale dimension giver mulighed for, at studerende kan studere sy-
gepleje i et internationalt perspektiv i Danmark. Pa fierde semester vil der vaere en raekke
undervisningsforlgb og tilboud med fokus pa tilegnelse af interkulturelle og internationale
kompetencer. Der praesenteres viden om andre kulturers opfattelser af sundhed og syg-
dom og om de sundhedsproblemer, som i Danmark overvejende vedrgrer mennesker
med anden etnisk baggrund end dansk.

6.2 Internationalisation abroad

Studerende, der gnsker egentlig udveksling med henblik pa at studere sygepleje i en an-
den kulturel og samfundsmeessig kontekst, kan ansgge om udvekslingsophold. Disse kan
typisk veere af 1-20 ugers varighed og knytter an til det tema og laeringsudbytte, der er for
det pageeldende semester. Sygeplejerskeuddannelsen indgér lokale aftaler og mobilitet-
sprogrammer med udenlandske uddannelsesinstitutioner eller praktikveerter med henblik
pa mobilitet af studerende og adjunkter/lektorer/docenter. Metropol formidler udelukkende
meritgivende studie- og praktikophold i udlandet. Studerende har mulighed for at komme
pa studieophold i Igbet af uddannelsen, seerligt pa fierde til syvende semester. Ved god-
kendelse af forhandsmerit anses uddannelseselementet for gennemfeart, hvis det er be-
staet efter reglerne om uddannelsen.

Nar studie- eller praktikophold er gennemfart, og den studerende har indfriet studiekra-
vene svarende til det, der var aftalt i leeringsaftalen, bliver det aftalte antal ECTS overfart
til den studerendes studiejournal. Forlgbet vil blive registreret som 'bestaet’, og eventuelle
karakterer, den studerende har modtaget efter udenlandsk karakterskala, vil ikke blive
overfart.

Laes mere om internationalisering pa Metropols intranet for studerende og ansatte, Intra-
Pol.
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7.0 Prgver i Sygeplejerskeuddannelsen

Praver i Sygeplejerskeuddannelsen gennemfgres i overensstemmelse med de til enhver
tid geeldende bekendtggrelser om eksamen og karakterer, herunder eksamensbekendt-
garelsen og karakterbekendtgarelsen

7.1 Kiriterier for vurdering af forudsaetningsgivende stu-
dieaktiviteter til en given prgve

Under hvert semester i studieordningen fremgar overordnet de obligatoriske studieaktivi-
teter, der indgar i semestret. Udfoldelse af preecise formkrav, kriterier og dokumentation
af de obligatoriske studieaktiviteter indgar i semesterbeskrivelserne.

7.2 Til-/afmelding prover

Begyndelse pa et uddannelseselement, semester mv. er samtidig tilmelding til de tilhg-
rende prgver. Ved tiimelding bruges en prgvegang. Afmelding fra prgver kan ikke finde
sted. Bestaede prgver kan ikke tages om.

7.3 Syge- og omprgver

Det er altid muligt at afleegge syge- og omprgver. Er man som studerende forhindret i at
gennemfare en prgve pa grund af dokumenteret sygdom eller anden dokumenteret
grund, skal man snarest have mulighed for at afleegge prgve i samme eksamenstermin
eller umiddelbart i forlzengelse heraf. Dog senest nar den pageeldende pregve igen afhol-
des pa uddannelsen:

Ved sygdom skal du melde dig syg senest pa eksamensdagen og fremsende laegefaglig
dokumentation for sygdommen samme dag som pragven afholdes eller senest 3 hverdage
efter prgven er afholdt. Lees mere om sygemeldinger p&4 Kgbenhavns Professionshgjsko-
les intranet, pa siden "Syg til eksamen” via: https://intrapol.phmetropol.dk/information-og-
vejledning/Hjaelp _til/Eksamen/Syq_til eksamen.aspx.

Ved sygdom er du tilmeldt til naestfglgende prave jf. Eksamensbekendtggrelsen.

7.4 Hjeelpemidler

Under prgverne er anvendelse af hjeelpemidler, herunder elektroniske, tilladt, med mindre
der i beskrivelsen af den enkelte prave i semesterbeskrivelsen for det pagaeldende seme-
ster er fastsat begraensninger i anvendelsen heraf.

7.5 Seerlige provevilkar

Sygeplejerskeuddannelsen tilbyder szerlige pravevilkar til studerende med f.eks. fysisk
eller psykisk funktionsnedszettelse, nar institutionen vurderer, at det er ngdvendigt for at
ligestille disse studerende med andre i prgvesituationen. Det er en forudsaetning, at der
med tilbuddet ikke sker en eendring af det faglige niveau. For at veere berettiget til seerlige
pravevilkar skal der foreligge dokumentation herfor.

Laes mere herom pa Kagbenhavns Professionshgjskoles intranet for studerende og an-
satte..
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7.6 Eksamenssnyd, plagiering m.v.

Sygeplejerskeuddannelsen kan bortvise studerende fra prgver, hvis den studerende un-
der en prgve skaffer sig eller giver en anden studerende uretmaessig hjeelp til besvarelse
af en opgave eller benytter ikke tilladte hjeelpemidler. Opstar der under eller efter en
prgve formodning om, at en studerende uretmaessigt har skaffet sig eller ydet hjeelp, har
udgivet en andens arbejde for sit eget eller anvendt eget tidligere bedgmte arbejde uden
henvisning, indberettes dette til institutionen. Bliver formodningen bekreeftet, og handlin-
gen har faet eller ville kunne fa betydning for bedgmmelsen, bortviser institutionen den
studerende fra pragven.

Metropols ordensregler beskriver sanktioner i forbindelse med eksamenssnyd, plagiering
mm.

Lees mere herom pa Kagbenhavns Professionshgjskoles intranet for studerende og an-
satte, IntraPol.

7.7 Klager over prgver og anke af afggrelser

Som studerende har man mulighed for at klage over eksamen. En eksamensklage kan
vedrgre eksaminationsgrundlaget (eksempelvis pravespgrgsmal, opgave og forhold til
uddannelsens mal og krav), selve eksamensforlgbet og/eller bedemmelsen. Klagen skal
stiles til institutchefen og sendes til Studieservice, som skal have modtaget klagen senest
to uger efter, at bedgmmelsen er offentliggjort.

Laes mere herom pa Metropols intranet for studerende og ansatte, IntraPol.

7.8 Dispensation

Sygeplejerskeuddannelsen kan dispensere fra de regler i studieordningen, der alene er
fastsat af institutionen, nar det er begrundet i useedvanlige forhold.

Lees mere herom pa Kabenhavns Professionshgjskoles intranet for studerende og an-
satte, IntraPol.

8.0 Krawv til skriftlige opgaver og projekter

Generelle krav til skriftlige praver og projekter pa Metropol er at finde pa4 Kgbenhavns
Professionshgjskoles intranet for studerende og ansatte, IntraPol i de enkelte semester-
beskrivelser og eksamensbeskrivelser. Kravene kan ogsa findes i de enkelte uddannel-
sers semesterbeskrivelser og eksamensbeskrivelser.

9.0 Merit, studieskift, overflytning og orlov

m Studerende, som har gennemfart andet &r pa en anden uddannelsesinstitution inden
for samme uddannelse, vil ved overflytning fa merit for de farste to ar uden individuel
vurdering.

m | gvrigt henvises til den til enhver tid geeldende adgangsbekendtggrelse for bestem-
melser om merit.

m Vedrgrende merit for studieophold i udlandet henvises til kapitel 6 om internationalise-
ring.
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9.1 Generelle forhold

Generelle forhold omkring studieskift, overflytning og orlov er at finde p& Kgbenhavns
Professionshgijskoles intranet
Ikrafttreedelse og overgangsordninger

9.2 Ikrafttraedelse

Sygeplejerskeuddannelsens studieordning er godkendt 24. juni 2016 og traeder i kraft 1.
august 2016.

9.3 Overgangsordning

Studerende, der er padbegyndt uddannelsen far 1.august 2016 overflyttes til studieordning
af 24. juni 2016 fra 1. august 2017 pa en overgangsordning, jeevnfar bilag 2 dog med
undtagelse af studerende, som kun mangler sidste semester af deres uddannelse. Det vil
sige, at studerende, der kun mangler 7.semester/ modul 13 og 14, faerdiggaer deres ud-
dannelse efter studieordningen af januar 2008.

Jf. Uddannelsesbekendtggrelsen § 12 Stk. 3 skal studerende, der er pabegyndt Sygeple-
jerskeuddannelsen far 1. august 2016 og som pr. 1.september 2017 kun mangler 7.se-
mester/ modul 13 og 14, feerdigggre deres uddannelse efter studieordningen af januar
2008 inden sommeren 2019.

Oversigt over sygeplejerskeuddannelsens overgangsordninger for den relevante argang
findes i bilag 2. Overgangsordningernes konkrete indhold pa semesteret fremgéar desu-
den af semesterbeskrivelserne pa de relevante semestre.

10.0 Hjemmel

Neerveaerende studieordning er fastsat med hjemmel i de til enhver tid geeldende af neden-
staende bekendtggrelser:

m Bekendtgarelse om uddannelsen til professionsbachelor i sygepleje nr 508 af
30/05/2016 (Uddannelsesbekendtggrelsen)

m Lov om erhvervsakademiuddannelser og professionsbacheloruddannelser (LEP-loven)

m Bekendtgarelse om erhvervsakademiuddannelser og professionsbacheloruddannelser
(LEP-bekendtggrelsen)

m Bekendtggrelse om adgang til erhvervsakademiuddannelser og professionsbachelor-
uddannelser (Adgangsbekendtggrelsen)

m Bekendtggrelse om praver i erhvervsrettede videregdende uddannelser (Eksamensbe-
kendtggrelsen)

m Bekendtggrelse om karakterskala og anden bedgmmelse ved uddannelser pa Uddan-
nelses- og Forskningsministeriets omrade (Karakterbekendtgarelsen)

m Lov om professionshgiskoler

Sygeplejerskeuddannelsen kan til enhver tid dispensere fra de regler, der alene er fastsat
af institutionen, nar det er begrundet i usaedvanlige forhold.
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Bilag 1: Sygeplejerskeuddannelsens Feellesdel

Feellesdel Sygeplejerskeuddannelsen

Fordelingen af fagomrader i ECTS-point inden for uddannelsens fgrste to ar, herun-
der fag med et omfang p& mindst 5 ECTS-point.

*Fagomraderne skal til sammen give 120 ECTS.

Teori og klinik/praktik pa uddannelsens farste to ar Antal ECTS*

*Antal teoretiske og antal kliniske/praktiske ECTS skal til sammen give 120 ECTS

Prgver p& uddannelsens farste to ar




Temaer pa uddannelsens fgrste to ar

*Temaerne for de farste to ar skal til sammen give 120 ECTS.

Regler om merit

Studerende, som har gennemfert andet ar pd en anden uddannelsesinstitution indenfor
samme uddannelse, vil ved overflytning fa meriteret de farste to ar uden individuel vurde-
ring.

| gvrigt henvises til den geeldende adgangsbekendtggrelse for bestemmelser om merit.

Vedrgrende merit for studieophold i udlandet henvises til studieordningens afsnit om in-
ternationalisering.
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Krav til professionsbachelorprojekt

| bachelorprojektet pa sygeplejerskeuddannelsen indgér 5 kliniske ECTS.
Bachelorprojektet bestar af en skriftlig og en mundtlig del og kan udarbejdes alene eller i
grupper, mono- eller tveerprofessionelt.

Problemstillingen godkendes af uddannelsesinstitutionen.

Bachelorprojektet skal dokumentere den studerendes evne til at arbejde med en klinisk
sygeplejefaglig problemstilling med inddragelse af relevant teori og metode.
Arbejdsformen i bachelorprojektet skal give mulighed for forskellige metodiske tilgange
inspireret af savel forskningsprocessen som undersggelsesmetoder i professionsfeltet.
Den studerende skal inddrage resultater fra udviklings- og forskningsarbejde samt forsk-
ningsbaseret litteratur af relevans for problemstillingen.

Mal for leeringsudbytter afsluttet efter uddannelsens fgrste to ar:

Det taksonomiske niveau for lseringsudbytter, der er afsluttet efter uddannelsens fgrste to
ar, er angivet ved, at det taksonomiske niveau, der er opnaet, er markeret med fed, mens
det taksonomiske niveau, som star med kursiv, angiver, hvad der ikke er opnaet.

Leringsudbytter fordelt pa viden

1. harviden og kan reflektere over menneskets anatomi, fysiologi og patofysiologi,
samt har viden om og kan reflektere over farmakologi, medicinhandtering, ram-
meordination og rammedelegering,

2. harviden om og kan reflektere over videnformer til systematisk at observere, di-
agnosticere, kommunikere, vurdere, prioritere, lede, koordinere, evaluere, doku-
mentere og justere sygepleje til patient og borger péa individ-, gruppe- og sam-
fundsniveau,

3. harviden om og kan reflektere over viden om individuelle, sociale, kulturelle, in-
ternationale og etiske forholds indflydelse p4 menneskers oplevelser og reaktioner
ved sundhedsudfordringer og sygdomssammenhaenge,

4. kan forstd og reflektere over viden om malrettede paedagogiske- og kommunika-
tive interventioner i direkte og digital kontekst med involvering af patient og borger
og pargrende med respekt for forskellighed,

5. harviden om og kan reflektere over klinisk lederskab og klinisk beslutningstagen
ud fra praksis-, udviklings- og forskningsviden i og pa tveers af professioner, sek-
torer, institutioner samt patientens/borgerens hjem

6. harviden om og kan reflektere over sundhedsveesenets organisering, ansvars-
fordeling og virkemader sektorer imellem ud fra lovgrundlag, etisk ansvar, og sam-
fundsmaessige vilkar,

7. harviden om og kan reflektere over sygeplejefagets veerdier, teorier, begreber
og metoder,

8. harviden om og kan reflektere over forebyggelse, sundhedsfremme, rehabilite-
ring og palliation

9. harviden om og kan reflektere over professionens anvendelse af teknologi i
pleje, behandling og kvalitetssikring

10. har viden om, kan forsta og reflektere over borgerens og patientens mal og kan
indga i tvaerprofessionelt og tveersektorielt samarbejde herom

11. kan reflektere over dilemmaer og etiske problemstillinger inden for sygepleje,
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

har viden om og kan forsta innovation som metode til forandring af praksis og har
kendskab til implementeringsmetoder i relation til konkrete malgrupper,

har viden om og kan reflektere over anvendelse af kommunikationsteorier og -
metoder og kan forsta den kommunikative betydning i forhold til dialog og relati-
onsskabelse

har viden om metoder og standarder for kvalitetssikring, patientsikkerhed og kvali-
tetsudvikling og kan reflektere over deres anvendelse

har viden om og kan reflektere over egen professionsudgvelse, samt egne profes-
sionsopgaver og ansvarsomrader i et organisatorisk, administrativt og samfunds-
meessigt perspektiv i forhold til at veere aktgr i det hele sundhedsvaesen,

har viden om prioriteringer af professionsfaglige indsatser under de givne ramme-
betingelser i sundhedsvaesenet og

har viden om og kan reflektere over videnskabsteori, forskningsmetode og model-
ler til evaluering, kvalitetssikring og — udvikling, samt relatere denne viden til forsk-
nings- og udviklingsarbejde i professionspraksis.

Leringsudbytter fordelt pa faerdigheder

1.

10.

anvende, vurdere og formidle klinisk beslutningstagen ud fra forskellige former for
viden i samspil med patient og borger til systematisk at observere, diagnosticere,
vurdere, prioritere, lede, koordinere, evaluere, dokumentere og justere sygepleje
pa individ-, gruppe- og samfundsniveau

anvende, vurdere og formidle sygeplejefaglige interventioner i stabile, akutte og
komplekse pleje- og behandlingsforlgb samt i forebyggende og rehabiliterende og
pallierende forlgb

anvende, vurdere og formidle medicinhandtering samt inden for en rammedelega-
tion at kunne ordinere medicin,

anvende og vurdere klinisk lederskab af patient og borger-, pleje-, og behand-
lingsforlgb i samspil med fagprofessionelle og tveerprofessionelt under hensynta-
gen til kvalitetssikring

anvende og vurdere vejledning og undervisning af patient og borger, pargrende,
kolleger og uddannelsessggende

vurdere og formidle kulturel, international og etisk indsigt i pleje- og behandling ud
fra geeldende kodeks og lovgivning

anvende og vurdere situationsbestemt kommunikation, vejledning og radgivning i
samspil med patient og borger i professionsfaglig og tveerprofessionel praksis,

mestre tveerprofessionelt og tveersektorielt samarbejde i forskellige borger- og pa-
tientforlab og sammenhaenge,

anvende og vurdere teknologier i udfgrelse og udvikling af pleje, omsorg og be-
handling,

anvende, vurdere og begrunde metoder og beskrevne standarder for kvalitetssik-
ring og kvalitetsudvikling og
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11.

mestre relevante studie- og arbejdsmetoder til at opsgge, vurdere og fortolke em-
piri, teori og forskningsmetoder samt initiere og deltage i innovations-, udviklings-
og forskningsarbejde.

Leringsudbytte fordelt pa kompetence

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Selvsteendigt handtere organisering, vurdering, justering og dokumentation af
pleje- og behandlingsforlgb i samspil med patient og borger pa tveers af professio-
ner, sektorer og institutioner i det hele sundhedsvaesen,

selvsteendigt tage ansvar for og handtere klinisk beslutningstagning samt inden for
en rammedelegation ordinere medicin i stabile, akutte og komplekse pleje- og be-
handlingsforlgb, samt involvere patient, pargrende og andre fagprofessionelle,

indga empatisk, etisk og refleksivt i sygeplejesituationer og patient/borger situatio-
ner praeget af forskellige kulturelle, professionsmeessige, politiske, skonomiske og
samfundsmaessige perspektiver, samt intervenere inden for rammerne af geel-
dende kodeks og lovgivning nationalt og internationalt,

selvstaendigt handtere og statte patient, borger og pargrende i at mestre den en-
keltes livssituation i pleje, omsorg og behandling ved sundhedsudfordringer og
sygdomssammenhgaenge af rehabiliterende, pallierende, sundhedsfremmende og
forebyggende karakter,

selvsteendigt handtere klinisk lederskab samt sikre og udvikle kvalitet der under-
stgtter patient- og borgeroplevet sammenhaeng i et samlet sundhedsveesen og i
patientens og borgerens hjem,

handtere og integrere national og international praksis-, udviklings- og forsknings-
viden i argumentation for og refleksion over sygepleje,

selvstaendigt handtere teknologier i udfgrelse og udvikling af pleje, omsorg og be-
handling

selvsteendigt tage ansvar for og anvende paedagogiske interventioner i vejledning,
undervisning og formidling til patient, borger, pargrende og fagprofessionelle,

selvsteendigt indga i situationsbestemt kommunikation i forskellige kontekster, her-
under indga i ligeveerdige, dialogbaseret og veerdiskabende relation med borgere,
patienter, pargrende og tvaerprofessionelle samarbejdspartnere

handtere selvsteendigt at indga i tvaerprofessionelt og tveersektorielt samarbejde
og med afseet i et helhedsperspektiv understatte borgeren og patienten som en
central og aktiv aktar i det individuelle forlgb,

handtere og patage sig ansvar for professionsrelevant teknologi, herunder infor-
mations- og kommunikationsteknologi i den relevante kontekst

handtere og patage sig ansvar for kvalitetssikring og kvalitetsudvikling

handtere og patage sig ansvar for at ops@ge, vurdere og fortolke empiri, teori og
forskningsmetoder samt deltage i innovations-, udviklings- og forskningsarbejde

09

udvise ansvarlighed og holde sig fagligt ajour ud fra en forstdelse for og identi-
fikation af egne leereprocesser og udviklingsbehov.
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Bilag 2: Sygeplejerskeuddannelsens over-
gangsordninger

Overgangsordningerne pa sygeplejerskeuddannelsen er seerligt tilrettelagte forlgb for den
enkelte argang, som sikrer at den studerende opnar sygeplejerskeuddannelsens samlede

leeringsmal. vergangsordningernes konkrete indhold pa semesteret fremgar desuden af
semesterbeskrivelserne pa de relevante semestre.

Argang med studiestart februar 2015

Din nuvae- Kommende Klinisk un-
X L. Prgveform
rende struktur struktur Semestrets tema Teori dervisning
sveepleie — Kompleks 30 ECTS Intern individuel mundt-
E2017 Modul 11 + 12 6. semester y.g. Pie) ) P 0 ECTS lig prgve med skriftligt
-—) klinisk praksis (Alle sektorer)
oplaeg
Ekstern individuel
Sygepleje — kund- 5 ECTS mundtlig prgve baseret
Modul 13 + 14 7. semester 25 ECTS
F2018 4 —) skabsbaseret praksis (Alle sektorer) | pa skriftligt gruppefrem-
stillet projekt
Argang med studiestart september 2015
Din nuvae- Kommende Klinisk un-
. L. Prgveform
rende struktur struktur Semestrets tema Teori dervisning
. Ekstern individuel skrift-
Sygepleje — Akutte og lig prave
E2017 Modul 9 + 10 5.semester | kritiske pleje- og be- | 30 ECTS | 0ECTS Ep " .
-—) ) Intern skriftlig preve i
handlingsforlgb .
farmakologi
sveepleie — Kompleks 30 ECTS Intern individuel mundt-
F2018 Modul 11 + 12 6. semester Yg, Piel . P 0 ECTS lig preve med skriftligt
- klinisk praksis (Alle sektorer)
oplaeg
Intern skriftlig prgve i
gruppe
S leje — kund- 12 ECTS Ekst individuel
E2018 | Modul13+14 7.semester | CYBEPIEIETIUNGT g b ers stern individue
-) skabsbaseret praksis (Alle sektorer) | mundtlig prgve baseret
pa skriftligt gruppefrem-
stillet projekt
Argang med studiestart september 2015
Din nuvae- Kommende Klinisk un-
. I Prgveform
rende struktur struktur Semestrets tema Teori dervisning
Klinisk lederskab af
18 ECTS (pri- | Intern individuel mundt-
E2017 Modul 6 + 8 4.semester | patient- og borger- 12 ECTS (_p” - indiviguetmun
maer/psykiatri) | lig preve
forlgb
Intern individuel skriftlig
Sygepleje — Akutte og prove
F2018 Modul 9 + 10 5.semester | kritiske pleje- og be- | 20 ECTS | 10 ECTS Ekstern individuel
handlingsforlgb mundtlig prgve baseret
- pa skriftligt gruppeoplaeg
Intern individuel mundt-
S leje — K lek 30 ECTS
E2018 Modul 11 + 12 6. semester Yg(.—:-p ele .omp e 0 ECTS lig prove med skriftligt
klinisk praksis (Alle sektorer)
oplaeg
Intern skriftlig preve i
- gp
gruppe
S leje — kund- 8 ECTS Ekstern individuel
F2019 | Modul 13 +14 7. semester | CYBEPIEIE UG 55 pers stern individue
skabsbaseret praksis (Alle sektorer) | mundtlig prgve baseret
l pa skriftligt gruppefrem-
stillet projekt
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https://www.phmetropol.dk/uddannelser/sygeplejerske/uddannelsen/uddannelsens_opbygning
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